RESOLUCAO 029/2011 — CEPE/UENP

Simula - Regulamenta as acfes de Extensdo da
Universidade Estadual do Norte do Parana —
UENP.

CONSIDERANDO a analise pela Camara de Extensdo do CEPE e a aprovacdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE/UENP, em reunido realizada no dia 05 de setembro
de 2011,

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP -, no uso de suas

atribuicdes legais e exercicio regular de seu cargo, HOMOLOGA a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1°  Fica aprovado como parte integrante desta Resolucdo o anexo que

Regulamenta as a¢des de Extensdo da Universidade Estadual do Norte do Parana.

Art. 2°. A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Reitor da UENP, em
Jacarezinho, 05 de setembro de 2011.
ORIGINAL ASSINADO

Prof. Dr. Eduardo Meneghel Rando
Reitor
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ANEXO

REGULAMENTO DAS AC;OES DE EXTENSAO
CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 1° A Extensdo Universitaria € o processo educativo, cultural e cientifico, que articula o Ensino e a
Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo transformadora entre a universidade e a
sociedade.

Art. 2° A Politica Nacional de Extensdo pactuada pelas Instituicbes Publicas de Ensino Superior tem
como documento referencial o Plano Nacional de Extensdo, o qual estabelece diretrizes que devem
estar presentes em todas as a¢oes de Extensao, didaticamente expressadas em quatro eixos:

I - Impacto e transformacao: estabelecimento de uma relagéo entre a Universidade e outros setores
da Sociedade, com vistas a uma atuacao transformadora, voltada para os interesses e necessidades da
maioria da populagdo e implementadora de desenvolvimento regional e de politicas publicas. Essa
diretriz consolida a orientacdo para cada acdo da Extensdo Universitaria: frente a complexidade e a
diversidade da realidade, é necessario eleger as questdes mais prioritarias, com abrangéncia suficiente
para uma atuacdo que colabore efetivamente para a mudanca social. Definida a questdo, € preciso
estuda-la em todos seus detalhes, formular solucgdes, declarar o compromisso pessoal e institucional
pela mudanca, e atuar;

Il - Interacdo dialdgica: desenvolvimento de relagbes entre universidade e setores sociais marcadas
pelo dialogo, pela acdo de méo-dupla, de troca de saberes, de superacdo do discurso da hegemonia
académica — que ainda marca uma concepcdo ultrapassada de extensdo: estender a sociedade o
conhecimento acumulado pela universidade — para uma alianga com movimentos sociais de superacao
de desigualdades e de exclusdo;

111 - Interdisciplinaridade: caracterizada pela interacdo de modelos e conceitos complementares, de
material analitico e de metodologias, buscando consisténcia tedrica e operacional que estruture o
trabalho dos atores do processo social e que conduza a interinstitucionalidade, construida na interacéo
e inter-relacdo de organizacOes, profissionais e pessoas;

IV - Indissociabilidade de ensino-pesquisa e extensdo: reafirmando a extensdo como processo
académico — justificando-lhe o adjetivo “universitaria” — em que toda acdo de extensdo devera estar
vinculada ao processo de formacdo de pessoas e de geracdo de conhecimento, tendo o aluno como
protagonista de sua formacgdo tecnica para obtencdo de competéncias necessarias a atuagdo
profissional, e de sua formacdo cidada — reconhecer-se agente da garantia de direitos e deveres,
assumindo uma viséo transformadora e um compromisso.

Art. 3° Constituem objetivos das ac¢Oes de extensdo da UENP:
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I — reafirmar o compromisso institucional da Universidade com a comunidade;

Il — promover a articulagdo com as atividades de ensino e pesquisa, para o atendimento das demandas
da comunidade;

Il — produzir conhecimento resultante da interacdo com a realidade, priorizando metodologias
participativas, por meio da troca de saberes sistematizados, académico e popular;

IV — constituir-se em oportunidade de campo de estagio e de realizacdo de atividades complementares.

CAPITULO I

DA CARACTERIZACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 4° As acdes de extensdo na UENP sdo classificadas de acordo com Area do Conhecimento,
segundo o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), Area Tematica e
Linha de Extensdo, conforme o Plano Nacional de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras.

§ 1° As Areas do Conhecimento, segundo o CNPg, para fins de classificacdo das acbes de extensdo
sdo: Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Bioldgicas; Engenharia/Tecnologia; Ciéncias da Salde;
Ciéncias Agrarias; Ciéncias Sociais; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e Artes;

§ 2° As Areas Tematicas, conforme o Plano Nacional de Extensdo das Universidades Publicas
Brasileiras, para fins de classificacdo das agdes de extensdo sdo: 1. Comunicagdo; 2. Cultura; 3.
Direitos Humanos e Justica; 4. Educacdo; 5. Meio Ambiente; 6. Saude; 7. Tecnologia e Producao e 8.
Trabalho;

| - A classificacdo por Area Tematica deve observar o objeto ou assunto que é enfocado na acgio de
extensdo, devendo ser feita por area Tematica principal e Area Tematica secundaria.

8 3° As Linhas de Extensdo tém especial importancia para a nucleacdo das acdes de extensdo e a
construcdo de programas, nao sendo, necessariamente, ligadas a uma Area Tematica em especial.

I — O numero e a denominagdo da Linha de Extensdo, conforme o Plano Nacional de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras encontram-se descritos no Anexo | deste Regulamento.

Art. 5° As acOes de extensdo na UENP sdo desenvolvidas sob a forma de: Programas, Projetos,
Cursos, Eventos e Prestacdo de Servico.

Art. 6° Programa de Extensdo € um conjunto articulado de a¢cdes com objetivos comuns e clareza de
diretrizes, preferencialmente integrado por extensdo, pesquisa e ensino, com carater organico-
institucional, envolvendo integrantes da comunidade universitaria da UENP e de setores da sociedade,
com duracédo de 02 (dois) anos, podendo ser renovado.

Art. 7° Projeto de Extensdo é uma acdo processual e continua de carater educativo, social, cultural,
esportivo, cientifico ou tecnoldgico, com objetivos especificos, que propicie a relacdo teoria-pratica
envolvendo integrantes da comunidade universitaria da UENP e de setores da sociedade, com duracéo

de 1 (um) ano, podendo ser renovado.
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Art. 8° A renovacdo de programas e projetos de extensao deve ocorrer sob a forma de continuidade e,
excepcionalmente, sob a forma de prorrogagéo.

| — Entende-se por continuidade de programas e projetos de extensdo, por prazo determinado, 0 seu
prosseguimento pelo periodo subseqiiente ao cronograma original;

Il — Entende-se por prorrogacao de programas e projetos de extensao, por prazo determinado, a dilacédo
de prazo para conclusdo do cronograma inicialmente proposto, devendo ser instruido com a
justificativa da nédo realizacdo do cronograma no prazo previsto;

111 — Os pedidos de continuidade ou de prorrogacao devem ser protocolados, no minimo, 30 dias antes
do término do cronograma original do programa ou projeto de extens&o.

Art. 9° Curso é uma acdo pedagogica, de carater tedrico ou pratico, presencial ou a distancia,
planejado e organizado de modo sistematico, com carga horaria total de no minimo 8 (oito) horas e
critérios de avaliacao definidos, conforme classificagdo presente no Anexo Il deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Curso com menos de 8 horas deve ser classificado como “Evento”.

Art. 10° Evento é uma acdo que implica a apresentacdo e/ou exibi¢do publica, livre ou com publico
especifico, do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e tecnoldgico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade, conforme classificagdo presente no
Anexo Il1 deste Regulamento.

Art. 11° Cursos e Eventos de Extensdo podem ser desenvolvidos nas modalidades:
| - Presencial,
Il - A Distancia.

Art. 12° Sdo considerados Cursos e/ou Eventos Presenciais aqueles em que o processo de ensino
aprendizagem ocorre com a presenca de professores e estudantes em um mesmo local fisico.

Paragrafo Unico. Os Cursos Presenciais podem incluir até 20% de atividades a distancia, nas quais o
processo de ensino aprendizagem ocorre mediado por Tecnologias de Informagdo e Comunicacao
(TIC).

Art. 13° Sdo considerados Cursos e/ou Eventos a Distancia aqueles em que 0 processo ensino
aprendizagem ocorre com professores e estudantes separados no espago fisico, interagindo através das
tecnologias de informacdo e comunicacao, podendo ou ndo incluir momentos presenciais.

Art. 14° Prestacdo de Servico € uma acao extensionista, oferecida pela UENP ou contratada por
terceiros, que se define como a execucdo ou a participacdo em atividades profissionais, a partir dos
conhecimentos ou habilidades de dominio da Universidade, conforme classificagdo presente no Anexo
IV deste Regulamento.

Paragrafo Unico. A Prestacio de Servico deve ser formalizada por meio de contrato entre a UENP e a

pessoa fisica ou juridica contratante, aprovado pelo Conselho de Administracdo da UENP (CAD).
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Art. 15° Programas, Projetos, Cursos e Eventos de Extensdo poderdo ser reconhecidos como de carater
permanente, mediante apreciagdo e reconhecimento pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CEPE) da UENP.

8 1° O coordenador das agdes de extensdo de que trata o caput deste artigo, fard a solicitacdo do
reconhecimento a Diretoria de Extensdo da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), respeitando
o0 tramite estabelecido por este regulamento;

§ 2° - Para a proposicéo a que se refere este artigo deverdo ser considerados 0s seguintes requisitos:
| - a abrangéncia da acdo de extensdo desenvolvida;

Il - a qualidade da acéo de extensdo desenvolvida e os resultados obtidos;

I11 - o interesse institucional da UENP;

§ 3° - A acdo de extensdo que for reconhecida pelo CEPE como de carater permanente ficara
dispensada da solicitacdo de reedicdo, mas serd objeto de acompanhamento pela PROEC e de
cumprimento as exigéncias de relatorio anual.

Art. 16° As acles de extensdo s6 poderdo ser iniciadas ap6s a aprovacao pelos érgdos competentes.

Art. 17°. As acOes de extensao podem ser canceladas a qualquer tempo, mediante solicitacdo de seu
coordenador encaminhada a PROEC, por meio da Comissdao de Extensdo do Campus ao qual o
coordenador esta lotado, instruida dos seguintes documentos:

I — Justificativa do pedido de cancelamento;

Il — Relatdrio das atividades desenvolvidas;

Il — Ciéncia da Diretoria do Centro de Estudos ao qual o coordenador esta lotado;
IV - Ciéncia da Diretoria do Campus ao qual o coordenador esté lotado

Art. 18°. Os participantes das acdes de extensdo terdo direito a certificados e/ou declaragdes, conforme
dados fornecidos por seu coordenador, nos relatorios parcial e/ou final.

CAPITULO Il
DA PARTICIPACAO

Art. 19° As acOes de extensédo deverdo ter 1 (um) coordenador e 1 (um) subcoordenador, integrantes
do quadro de docentes da UENP. Ao coordenador cabera:

| - Elaborar a proposta do programa ou projeto de extensdo, bem como acompanhar e avaliar sua
execucéo;

Il - Buscar a articulagdo do programa ou projeto de extensdo com outras atividades desenvolvidas na
comunidade interna e externa;
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Il - Encaminhar relatério parcial ao final de cada semestre, de acordo com o cronograma do programa
ou projeto de extens&o;

IV - Encaminhar o relatorio final do programa ou projeto de extensdo, nos termos previstos neste
Regulamento, até 30 (trinta) dias apds o seu término;

V - Informar, & Diretoria de Extensdo da PROEC, apds aprovacdo da proposta, as alterag@es ocorridas
(cancelamento, mudanca de equipe, alteracdo de cargas horarias, locais de atuacdo, cronograma e
outras);

VI - Divulgar resultados (parciais e/ou finais) do programa ou projeto de extensdo em eventos e/ou
publicacBes académicas.

Paragrafo Unico. O sub-coordenador de que trata o caput deste artigo sera responsavel pelas tarefas
descritas nos itens 1 ao VI, na auséncia do coordenador.

Art. 20°. A participacdo em a¢des de extensdo também podera se dar por meio das seguintes funcées:
I - Colaborador: integrante da equipe que auxilia no desenvolvimento das atividades;
I - Consultor: aconselha tecnicamente e de forma eventual a equipe em assuntos de sua especialidade;

Il — Instrutor/Orientador: instrui/orienta os demais integrantes da equipe no desenvolvimento das
atividades;

IV - Ministrante: ministra aulas, palestras ou conferéncias em curso ou eventos de extensao.

§ 1° Sera permitida a participacdo de agente universitario somente nas fungdes descritas no Art. 20°
deste Regulamento, desde que 0 mesmo possua nivel superior e que suas atividades ndo resultem em
prejuizo as fungdes de seu cargo na UENP;

§ 2° Em caso de afastamento integral para cursar pos-graduacdo, o docente deve solicitar a sua
exclusdo ou a interrup¢do temporéaria de sua acdo de extensdo, ou ainda, o cancelamento da mesma;

8 3° Em casos de exoneragdo ou de rescisdo do contrato de trabalho do coordenador da acéo de
extensdo, 0 mesmo deve encaminhar a Diretoria de Extensdo da PROEC, relatério referente ao periodo
em que esta se realizou sob sua coordenacao.

Art. 21°. A carga horéria do coordenador e dos demais integrantes da agdo de extensao seré registrada
somente quando se tratar de atividades ndo remuneradas.

8 1° A carga horaria empregada por docente, independente de sua funcdo, deve constar de sua Ficha
Individual Docente (FID);

§ 2° A carga horéria semanal do coordenador da acdo de extensdo deverd ser no minimo de 04 (quatro)
horas e no maximo de 10 (dez) horas;

8§ 3° A carga horaria empregada por agentes universitarios deve ser aprovada por sua chefia imediata.
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Art. 22°. As agdes de extensdo podem ser elaboradas e executadas por um ou mais Centros de Estudos
da UENP.

Paragrafo Unico. O docente participante que ndo esteja lotado no mesmo Centro de Estudos
proponente da atividade deve anexar ao processo uma declaracdo de seu Diretor de Centro,
certificando sua disponibilidade de carga horéria para as atividades previstas.

Art. 23°. Os discentes regularmente matriculados em cursos de graduacdo ou em Programas de Pos-
Graduacao da UENP podem participar das agdes de extenséo.

Paragrafo Unico. A carga horaria dedicada as acbes de extensdo podera ser aproveitada para o
cumprimento de carga horaria em estagio curricular ou outras atividades académicas complementares,
desde que prevista no projeto pedagdgico de curso e aprovada por seus respectivos colegiados.

Art. 24°. Membros da comunidade ndo pertencentes ao quadro de servidores da UENP podem compor
a equipe de acdes de extensdo, somente nas funcbes descritas no Art. 20° deste Regulamento.

Art. 25° Acdes de extensdo realizadas em parceria com entidades da sociedade civil serdo permitidas
desde que tais entidades tenham natureza e personalidade juridica e mediante instrumento juridico de
conveénio ou similar, aprovado pelo Conselho de Administragdao da UENP (CAD).

CAPITULO IV
DA TRAMITACAO DAS PROPOSTAS DE ACOES DE EXTENSAO

Art. 26°. As acOes de extensdo tém sua tramitacdo de acordo com a seguinte classificacdo: acdes de
extensdo sem custo financeiro, acfes de extensdo com financiamento externo e acdes de extensdo com
financiamento da PROEC.

8 1° Acdes de extensdo sem custo financeiro sdo aquelas que ndo demandam recursos financeiros de
orgéo de fomento interno ou externo & UENP para sua execuc¢éo, devendo sua tramitacéo ser realizada
conforme o Anexo V deste Regulamento;

8 2° Agdes de extensdo com financiamento externo sdo aquelas que solicitam apoio de Orgéos de
fomento nacionais ou internacionais, publicos, privados ou do terceiro setor, devendo sua tramitagao
ser realizada conforme o Anexo VI deste Regulamento;

8§ 3% Acgles de extensdo com financiamento da UENP séo aquelas contempladas por editais proprios,
devendo sua tramitagdo ser realizada conforme o Anexo VII deste Regulamento.

Art. 27°. A tramitacdo das acOes de extensdo da UENP sera realizada, obrigatoriamente, por meio do
Sistema Integrado de Gestéo da Extenséo (SIGE).
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Paragrafo Unico. A PROEC é o 6rgdo da UENP responsavel pelo gerenciamento e fiscalizacdo do
SIGE.

Art. 28° O tramite das acdes de extensdo sem custo financeiro e seus responsaveis serao regidos como
segue:

8 1° O coordenador da agdo de extensdo sem custo financeiro € o responsavel por incluir as
informacdes relativas a acdo no Sistema Integrado de Gestdo da Extenséo (SIGE);

§ 2° A Comissdo de Extensdo do Campus deve solicitar a emissdo de pareceres administrativo,
financeiro e de mérito, que serdo encaminhados ao Conselho do Centro de Estudos de lotacdo do
coordenador da acao de extensdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

I - Os pareceres administrativo e financeiro serdo de responsabilidade da Diretoria do Campus de
lotacdo do coordenador da acdo de extensdo;

I - O parecer de mérito serd de responsabilidade do representante do Centro de Estudos de lotacdo do
coordenador da acao de extensdo na Comissao de Extensdo do Campus;

8 3° O Diretor do Centro encaminha a proposta de acdo de extensdo, juntamente com 0s pareceres,
para apreciacao e julgamento pelo Conselho de Centro, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

| - Se aprovada, a proposta de acdo de extensdo é encaminhada a Direcdo de Campus para ciéncia e seu
envio a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC). Se reprovada, a proposta de acdo de extensdo é
devolvida ao seu coordenador para diligéncia e/ou recurso;

§ 4° O Diretor do Campus é o responsavel pelo envio da proposta de acdo de extensao, aprovada pelo
Conselho de Centro de Estudos, a Diretoria de Extensdo da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEC), no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis;

§ 5° A Diretoria de Extensdo da PROEC é responsavel pelo registro da proposta de acdo de extenséo
no SIGE e por dar ciéncia ao seu coordenador, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis;

I - Se necessario, a PROEC solicita a Assessoria Juridica da UENP a elaboracdo de Termo de
Convénio com o parceiro da acdo de extensao.

Art. 29° O tramite das agOes de extensdo com financiamento externo e seus responsaveis serao regidos
COMO Ssegue:

8 1° O coordenador da acdo de extensdo com financiamento externo € o responsavel por incluir as
informacdes relativas a a¢do no Sistema Integrado de Gestdo da Extensdo (SIGE), se a mesma tiver
sido aprovada por 6rgéo de fomento externo;

8 2° A Comissao de Extensdo do Campus da ciéncia a proposta de acdo de extensdo e a encaminha a
Direcdo do Centro de Estudos de lotacdo do coordenador da proposta, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis;
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§ 3° O Diretor do Centro da ciéncia a proposta de acdo de extensdo e a encaminha a Dire¢do do
Campus, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis;

8§ 4° O Diretor do Campus da ciéncia a proposta de a¢do de extensdo e é o responsavel por seu envio a
Diretoria de Extensdo da Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis;

8§ 5° A Diretoria de Extensédo da PROEC é responsavel pelo registro da proposta de agéo de extensdo
no SIGE e por dar ciéncia ao seu coordenador, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis;

I - Se necessario, a PROEC solicita a Assessoria Juridica da UENP a elaboracdo de Termo de
Convénio com o parceiro da acdo de extensao.

Art. 30° O tramite das acOes de extensdo com financiamento da PROEC e seus responsaveis serdo
regidos como segue:

8§ 1° O coordenador da acdo de extensdo com financiamento da PROEC é o responsavel por incluir as
informacdes relativas a acdo no Sistema Integrado de Gestdo da Extensédo (SIGE);

§ 2° A Comissdo de Extensdao do Campus da ciéncia a proposta de acdo de extensdo e a encaminha a
Direcdo do Centro de Estudos de lotacdo do coordenador da proposta, no prazo maximo de 3 (trés)
dias teis;

§ 3° O Diretor do Centro da ciéncia a proposta de acdo de extensdo e a encaminha & Direc¢do do
Campus, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis;

§ 4° O Diretor do Campus da ciéncia a proposta de acdo de extensao e € o responsavel por seu envio a
Diretoria de Extensdo e a Diretoria de Cultura da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis;

§ 5° A PROEC é responsavel por convocar a Comissao Temporaria de Analise e Selecdo das propostas
de acdo de extensdo, composta pelo Diretor de Extensdo, pelo Diretor de Cultura e pelos integrantes
das Comissdes de Extensdo dos Campi da UENP, e por divulgar seus resultados, no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis;

§ 6° A Diretoria de Extensdo e a Diretoria de Cultura da PROEC sdo responsaveis pelo registro da
proposta de acdo de extensdo no SIGE e por dar ciéncia ao seu coordenador, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis;

I - Se necessario, a PROEC solicita a Assessoria Juridica da UENP a elaboragdo de Termo de
Convénio com o parceiro da a¢do de extensdo.

CAPITULO V
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DO RELATORIO E DO PRODUTO DA ACAO EXTENSIONISTA

Art. 31° O coordenador da acdo de extensdo deve apresentar relatdrio final elaborado por meio do
Sistema Integrado de Gestdo da Extensdo (SIGE), no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds seu
término.

8§ 1° O relatorio final devera ser acompanhado de parecer emitido pelos seguintes 6rgaos:
I — Centro de Estudos ao qual o coordenador esteja vinculado;

Il — Comisséo de Extensdo do Campus da UENP ao qual o coordenador esteja vinculado;
Il — Pro-Reitoria de Administracdo e Financas da UENP;

IV — Diretoria de Extensdo da Prd-Reitoria de Extensdo da UENP.

§ 2° - Apos a aprovacao, os relatorios serdo arquivados no Centro de Estudos ao qual o coordenador da
acdo de extensdo esteja lotado.

Art. 32° O ndo cumprimento do disposto no Art. 31° deste Regulamento pelo coordenador da acéo de
extensdo implicaré na condigdo de inadimplente para 0 mesmo.

Paragrafo Unico. O servidor na condicdo de inadimplente ficara impedido de ter aprovado nova
proposta de acdo extensionista, até ter solucionado sua inadimpléncia.

Art. 33° Os produtos das acOes extensionistas na forma de Programas e Projetos serdo artigos
cientificos ou outras modalidades de publicacfes académicas.

Paragrafo Unico. O produto da aco extensionista, independente da modalidade de sua publicacio
académica devera ser apresentado, obrigatoriamente, em evento oficial da extensdo da UENP.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34° As normas presentes nesta regulamentacéo terdo validade somente para as a¢des de extensdo
protocoladas apos a data de publicagdo deste Regulamento.

Art. 35° A PROEC tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicacdo deste
Regulamento, para a implantacdo do SIGE.

Art. 36° Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEC.
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WIELIGES Linhas de Extensao, em ordem alfabética, para classificacao das a¢des de Extensao
Universitaria, e formas de operacionalizacao mais freqlentes

Ni

Linha de Extensao

Formas de operacionalizacdo mais freqlientes

2006 - Alfabetizacao, leitura
e escrita

Alfabetizacdo e letramento de criangas, jovens e adultos;
formacao do leitor e do produtor de textos; incentivo a
leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de
ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos
politico-pedagogicos das escolas.

2006 - Artes cénicas

Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formacao,
capacitacao e qualificacio de pessoas que atuam na area;
memoria, producao e difusao cultural e artistica.

2006 - Artes integradas

Acoes multiculturais, envolvendo as diversas areas da pro-
ducdo e da pratica artistica em um tnico programa integra-
do; meméria, producao e difusao cultural e artistica.

2006 - Artes plasticas

Escultura, pintura, desenho, gravura, instalacao, apropriacao;
formacao, memdria, producio e difusio cultural e artistica.

2006 - Artes visuais

Artes graficas, fotografia, cinema, video; memoéria, produgao
e difusdo cultural e artistica.

2006 - Comunicacao
estratégica

Elaboracao, implementacio e avaliacdo de planos estraté-
gicos de comunicacdo; realizacio de assessorias e consul-
torias para organizacoes de natureza diversa em atividades
de publicidade, propaganda e de relagdes publicas; suporte
de comunicacao a programas e projetos de mobilizacao
social, a organizacdes governamentais e da sociedade civil.
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2006 — Desenvolvimento de

produtos

Producdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
manejo, transformacio, manipulacio, dispensagao, conser-
vacao e comercializacio de produtos e subprodutos.

2006 — Desenvolvimento
regional

Elaboracio de diagndstico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a
elaboracio de planos diretores, a solugdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populacao
local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial
de incorporacao na implementacao das agdes; participacao
em féruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel
— DLIS; participacao e assessoria a conselhos regionais, esta-
duais e locais de desenvolvimento e a foruns de municipios
e associacoes afins; elaboracio de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base
recursos locais renovaveis e praticas sustentaveis; perma-
cultura; definicido de indicadores e métodos de avaliacao de
desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

2006 — Desenvolvimento
rural e questao agraria

Constituicdo e/ou implementacio de iniciativas de reforma
agraria, matrizes produtivas locais ou regionais e de politi-
cas de desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planeja-
mento do desenvolvimento rural sustentavel; organizacao
rural; comercializacio; agroindustria; gestao de proprieda-
des e/ou organizacdes; arbitragem de conflitos de reforma
agraria; educacao para o desenvolvimento rural; definicao
de critérios e de politicas de fomento para o meio rural; ava-
liacdo de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

10.

2006 — Desenvolvimento
tecnolagico

Processos de investigacao e producio de novas tecnolo-
gias, técnicas, processos produtivos, padroes de consumo e
producao (inclusive tecnologias sociais, praticas e protoco-
los de producao de bens e servigos); servigos tecnologicos;
estudos de viabilidade técnica, financeira e econdmica;
adaptacao de tecnologias.

11.

2006 — Desenvolvimento
urbano

Planejamento, implementacio e avaliacdo de processos e
metodologias visando proporcionar solucdes e o tratamen-
to de problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

12.

2006 — Direitos individuais e
coletivos

Apoio a organizagdes e acdes de memadria social, defesa,
protecido e promogao de direitos humanos; direito agrario
e fundiario; assisténcia juridica e judiciaria, individual e
coletiva, a instituicdes e organizacdes; bioética médica e
juridica; agdes educativas e preventivas para garantia de
direitos humanos.

13.

2006 - Educacio profissional

Formacao técnica profissional, visando a valorizacao, aper-
feicoamento, promogcio do acesso aos direitos trabalhistas
e insercao no mercado de trabalho.
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14.

2006 — Empreendedorismo

Constituicdo e gestao de empresas juniores, pré-incubado-
ras, incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos,
cooperativas e empreendimentos solidarios e outras agdes
voltadas para a identificacio, aproveitamento de novas
oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco
na criagao de empregos e negocios, estimulando a pro-
atividade.

15.

2006 — Emprego e renda

Defesa, protecdo, promogao e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para empreendedores, setor
informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associa-
das de producao, empreendimentos produtivos solidarios,
economia solidaria, agricultura familiar, dentre outros.

16.

2006 — Endemias e epidemias

Planejamento, implementacio e avaliacio de metodologias
de intervencao e de investigacio tendo como tema o perfil
epidemiolagico de endemias e epidemias e a transmissao
de doencas no meio rural e urbano; previsio e prevencao.

17.

2006 - Espagos de ciéncia

Difusdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e tecno-
lagicos em espacos de ciéncia, como museus, observatorios,
planetirios, estactes marinhas, entre outros; organizacio
desses espacos.

18.

2006 — Esporte e lazer

Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas
e vivéncias de lazer para criancas, jovens e adultos, como
principios de cidadania, inclusao, participacao social e
promocao da sadde; esportes e lazer nos projetos politico-
pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias
e inovagdes pedagdgicas no ensino da Educacao Fisica,
Esportes e Lazer;iniciacdo e pratica esportiva; deteccio e
fomento de talentos esportivos.

19,

2006 — Estilismo

Estilismo e moda.

20.

2006 - Farmacos e
medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em
seus processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia nu-
clear; diagndstico laboratorial; analises quimicas, fisico-quimi-
cas, biolégicas, microbiologicas e toxicoldgicas de farmacos,
insumos farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos.

21.

2006 — Formacao de profes-
sores (formacio docente)

Formacao e valorizacio de professores, envolvendo a
discussio de fundamentos e estratégias para a organizacio
do trabalho pedagdgico, tendo em vista o aprimoramento
profissional, a valorizacio, a garantia de direitos trabalhistas
e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

22,

2006 — Gestao do trabalho

Estratégias de administracao; ambiente empresarial; re-
lagbes de trabalho urbano e rural (formas associadas de
producio, trabalho informal, incubadora de cooperativas
populares, agronegdcios, agroindustria, praticas e produ-
ches caseiras, dentre outros).

23.

2006 — Gestdo informacional

Sistemas de fornecimento e divulgacao de informacdes
econdmicas, inanceiras, fisicas e sociais das instituicbes
publicas, privadas e do terceiro setor.

Criada pela Lei Estadual 15.300/2006 - Autorizada pelo Decreto Estadual n® 3909/2008 - CNPJ 08.885.100/0001-54
Auv. Getulio Vargas, 850 - CEP 86400-000 Jacarezinho/PR - fone/fax 43 3525 3589 - www.uenp.edu.br



24,

2006 — Gestio institucional

Estratégias administrativas e organizacionais em Grgaos e
instituighes publicas, privadas e do terceiro setor, governa-
mentais e ndo-governamentais.

25,

2006 - Gestao publica

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do
impacto dos fatores sociais, econémicos e demograficos
nas politicas publicas (movimentos populacionais, geogra-
ficos e econdmicos, setores produtivos); formacao, capaci-
tacao e qualificagido de pessoas que atuam nos sistemas
publicos (atuais ou potenciais).

26.

2006 - Grupos sociais
vulneraveis

Questdes de género, de etnia, de orientacio sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros,
processos de atencdo (educacao, salide, assisténcia social,
etc), de emancipacio, de respeito a identidade e inclusao;
promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencao.

27.

2006 - Infancia e
adolescéncia

Processos de atencao (educacio, saide, assisténcia social,
etc), promogao, defesa e garantia de direitos; acbes especiais
de prevencao e erradicacio do trabalho infantil; desenvolvi-
mento de metodologias de intervencao tendo como objeto
enfocado na agao criancas, adolescentes e suas familias.

28.

2006 - Inovacio tecnolégica

Introducdo de produtos ou processos tecnologicamente
novos e melhorias significativas a serem implementadas
em produtos ou processos existentes nas diversas areas do
conhecimento; considera-se uma inovacao tecnoldgica de
produto ou processo aquela que tenha sido implementada
e introduzida no mercado (inovagao de produto) ou utiliza-
da no processo de producao (inovacao de processo).

29,

2006 - Jornalismo

Processos de producio e edicdo de noticias para midias im-
pressas e eletrénicas; assessorias e consultorias para 6rgaos
de imprensa em geral; critica de midia.

30.

2006 — Jovens e adultos

Processos de atencdo (sadde, assisténcia social, etc),
emancipacao e inclusio; educacao formal & ndo formal;
promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencao, tendo como objeto a
juventude e/ou aidade adulta.

31.

2006 - Linguas estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras
e sua inclusdo nos projetos politico-pedagdgicos das esco-
las; desenvolvimento de processos de formacao em linguas
estrangeiras; literatura; traducao.

32.

2006 — Metodologias e
estratégias de ensino/apren-
dizagem

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendi-
zagem, como a educagdo a distancia, o ensino presencial
e de pedagogia de formacao inicial, educacio continuada,
educacio permanente e formacao profissional.

33.

Midias-artes

Midias contemporineas, multimidia, web-arte, arte digital.

34,

Midias

Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletrd-
nicos (boletins, radio, televisio, jornal, revistas,internet, etc);
promocao do uso didatico dos meios de educacio e de
acbes educativas sobre as midias.
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35. 2006 - Masica

Apreciacao, criagio e performance; formacao, capacitagio e
qualificacdo de pessoas que atuam na area musical; produ-
c2o e divulgacio de informagdes, conhecimentos e material
didatico na area; memdria, producao e difusao cultural e
artistica.

2006 — Organizacoes da
36. sociedade civil e movimentos
sociais e populares

Apoio a formacao, organizacao e desenvolvimento de co-
mités, comissoes, foruns, associagdes, ONG's, OSCIP's, redes,
cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

2006 — Patrimdnio cultural,

a7 e .. . .
histérico, natural e imaterial

Preservacao, recuperacao, promocao e difusao de patrimo-
nio artistico, cultural e historice (bens culturais moveis e
imdweis, obras de arte, arquitetura, espaco urbano, paisa-
gismio, musica, literatura, teatro, danga, artesanato, folclore,
manifestacdes religiosas populares), natural (natureza,
meio ambiente) material e imaterial (culinaria, costumes
do povo), mediante formacao, organizacao, manutencao,
ampliacio e equipamento de museus, bibliotecas, centros
culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colegbes
e acervos; restauracdo de bens moveis e imoveis de reco-
nhecido valor cultural; protecao e promocao do folclore,
do artesanato, das tradicées culturais e dos movimentos
religiosos populares; valorizacio do patriménio; memdria,
producio e difusio cultural e artistica.

2006 — Pessoas com deficién-
38. cias, incapacidades, e necessi-
dades especiais

Processos de atencio (educacao, saude, assisténcia social,
etc), de emancipacao e inclusao de pessoas com defici-
éncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindro-
mes, doengas crénicas, altas habilidades, dentre outras;
promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencao individual e coletiva,
tendo como objeto enfocado na acao essas pessoas e suas
familias.

2006 - Propriedade

39. |
intelectual e patente

Processos de identificagio, regulamentacio e registro
de direitos autorais e sobre propriedade intelectual e
patente.

40. 2006 — Questbes ambientais

Implementacio e avaliacio de processos de educacao
ambiental de reducio da poluicdo do ar, aguas e solo;
discussao da Agenda 21; discussdo de impactos ambien-
tais de empreendimentos e de planos basicos ambientais;
preservacao de recursos naturais e planejamento ambien-
tal; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida;
cidadania & meio ambiente.

41. 2006 - Recursos hidricos

Planejamento de microbacias, preservacao de mata ciliar e
dos recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e
bacias hidrograficas; prevencio e controle da poluicao; arbi-
tragem de conflitos; participacdo em agéncias e comités
estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos esta-
duais, comités e consdrcios municipais de recursos hidricos.
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42,

2006 — Residuos solidos

Orientagdo para desenvolvimento de agdes normativas,
operacionais, inanceiras e de planejamento com base em
critérios sanitarios, ambientais e econdmicos, para coletar,
segregar, tratar e dispor o lixo; orientacdo para elaboracio e
desenvolvimento de projetos de planos de gestio integra-
da de residuos sélidos urbanos, coleta seletiva, instalacao
de manejo de residuos solidos urbanos reaproveitaveis
([compostagem e reciclagem), destinagdo final (aterros
sanitarios e controlados), e remediacio de residuos a céu
aberto; orientacao a organizacdo de catadores de lixo.

43.

2006 — Saude animal

Processos e metodologias visando a assisténcia a saade
animal: prevencio, diagnéstico e tratamento; prestacio de
servigos institucionais em laboratérios, clinicas e hospitais
veterinarios universitarios.

44,

2006 — Saude da familia

Processos assistenciais e metodologias de intervencao para
a saude da familia.

45.

2006 — Salide e protecio no
trabalho

Processos assistenciais, metodologias de intervencao,
ergonomia, educacdo para a saide e vigilancia epidemio-
lagica ambiental, tendo como alve o ambiente de trabalho
e como publico os trabalhadores urbanos e rurais; saude
ocupacional.

46.

2006 — Saude humana

Promocao da saude das pessoas, familias e comunidades;
humanizacdo dos servigos; prestacdo de servicos institu-
cionais em ambulatérios, laboratérios, clinicas e hospitais
universitarios; assisténcia a saude de pessoas em servigos
especializados de diagndstico, andlises clinicas e tratamen-
to; clinicas odontolagicas, de psicologia, dentre outras.

47.

2006 - Seguranga alimentar e
nutricional

Incentivo i produgdo de alimentos basicos, auto-abasteci-
mento, agricultura urbana, hortas escolares e comunitarias,
nutricio, educacdo para o consumo, regulacio do mercado
de alimentos, promocao e defesa do consumo alimentar.

48.

2006 - Seguranca publica e
defesa social

Planejamento, implementacio e avaliacio de processos

e metodologias, dentro de uma compreensio global do
conceito de seguranca publica, visando proporcionar
solucdes e tratamento de problemas relacionados; orien-
tacao e assisténcia juridica, judiciaria, psicologica e social a
populacio carceraria e seus familiares; assessoria a projetos
de educacio, sadde e trabalho aos apenados e familiares;
questao penitencidria; violéncia; mediacio de conflitos;
atencdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a testemu-
nhas; policiamento comunitario.

2006 —Tecnologia da infor-
macao

Desenvolvimento de competéncia informacional para
identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar,
avaliar e comunicar informacao em fontes impressas ou
eletrénicas; inclusao digital.
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Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente
de ciéncias humanas, biolégicas, sociais aplicadas, exatas e
da terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica,
(letras e artes), visando a reflexo, discussao, atualizacao e
aperfeicoamento humano.

50. 2006 - Temas especificos /
Desenvolvimento humano

Planejamento, implementacio e avaliacio de processos
de aten¢do (educacio, salide, assisténcia social, etc), de

51. 2006 — Terceira idade Ernalncipas;é'm e inc!USE\D; promocgao, defe’.r:a ega rantia de )
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao,
tendo como objeto enfocado na acdo pessoas idosas e suas
familias.

Planejamento e implementacao do turismo (ecoldgico,
cultural, de lazer, de negécios, religioso, etc) como setor

52. 2006 - Turismo gerador de emprego e renda; desenvolvimento de novas
tecnologias para avaliacbes de potencial turistico; producao
e divulgacao de imagens em acordo com as especificidades
culturais das populagdes locais.

Prevencao e limitacdo da incidéncia e do consumo de dro-
gas; tratamento de dependentes; assisténcia e orientacio a
usudrios de drogas; recuperacao e reintegracao social.

53. 2006 - Uso de drogas e
dependéncia quimica

Fonte: RENEX (2006)
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ANEXO II: Classificacéo e definicdo de Cursos de Extensao.

CLASSIFICACAO DO CURSO
(classificar sempre nas
trés categorias |, 11 e lll)

DEFINICAO

Curso cuja carga horaria computada é referente a

Presencial atividade na presenca de professor / instrutor.
I Curso cuja carga horaria computada compreende
o atividades realizadas sem presenca/supervisao de
A distancia - o
professor / instrutor (as avaliacbes podem ser
presenciais).
Até 30 horas Curso cuja carga horaria & de até 30 horas.

Igual ou superior a 30 horas

Curso cuja carga horaria € igual ou superior a 30 horas.

Curso que objetiva, principalmente, oferecer nocées

Iniciacao introdutdrias em uma area especifica do
conhecimento.
Curso gque objetiva, principalmente, atualizar e ampliar
Atualizacao conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma area

do conhecimento.

i . . -«
Treinamento e qualificacdo

profissional

Curso que obijetiva, principalmente, treinar e capacitar
em atividades profissionais especificas.

Aperfeicoamento*

Curso com carga horaria minima de 180h, destinado a
graduados.

Especializacao*®

Curso com carga horaria minima de 360h, destinado a
graduados.

Fonte: RENEX (2006)
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ANEXO II1I: Classificacdo e definicdo de Eventos de Extensao.

Classificacao

DEFINICAO

Congresso

Evento de grandes propor¢ées, de ambito regional, nacional ou interna-
cional,em geral com duracdo de 3 a 7 dias, que reune participantes de
uma comunidade cientifica ou profissional ampla.

Observacao: realizado como um conjunto de atividades, como mesas-
redondas, palestras, conferéncias, apresentacao de trabalhos, cursos,
minicursos, oficinas/workshops; 0s cursos incluidos no congresso, com
duracédo igual ou superior a 8 horas devem, também, ser registradas e
certificadas como curso. Incluem-se nessa classificacdo eventos de gran-
de porte, como conferéncia nacional de.., reunido anual de..., etc.

Seminario

Evento cientifico de ambito menor do que o congresso, tanto em termos
de duracéo (horas a 1 ou 2 dias), quanto de nimero de participantes,
cobrindo campos de conhecimento mais especializados.

Incluem-se nessa classificacao eventos de médio porte, como encontro,
simposio, jornada, coléquio, férum, reuniao, mesa-redonda, etc.

Ciclo de debates

Encontros seqienciais que visam a discussao de um tema especifico.
Inclui: Ciclo de..., Circuito.., Semana de...

Exposicao

Exibicdo publica de obras de arte, produtos, servicos, etc. Em geral é uti-
lizada para promocéo e venda de produtos e servicos. Inclui: feira, salao,
mostra, langamento.

Espetaculo

Demonstracdo publica de eventos cénicos musicais. Inclui: recital, concer-
to, show, apresentacéo teatral, exibicdo de cinema e televisdo, demonstra-
¢ao publica de canto, danca e interpretacao musical.

Evento esportivo

Inclui: campeonato, torneio, olimpiada, apresentacéo esportiva.

Festival

Série de acbes/eventos ou espetaculos artisticos, culturais ou esportivos,
realizados concomitantemente, em geral em edicdes periddicas.

Qutros

Acao pontual de mobilizacdo que visa a um objetivo definido. Inclui
campanha.

Fonte: RENEX (2006)
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ANEXO IV: Classificacao e definicao de Prestacdes de Servico.

Classificacao (tipos) de prestagoes de servico e definicoes

Classificagao

DEFINIGAD

ATENDIMENTO AQ PUBLICO EM ESPACOS DE CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

Espagos & Museus Culturals

Atendimento a visitantes em museus & centros de memana
das IE5. Atendimento a0 poblico em espagos culturals das [ES.

Espacos & Museus de O&nda e
Temologla

Atendimento 20 publico em espagos de déndla & tecnologla
das IES, como obsenvatdrio astrondmico, estagao ecoldgica,
planetinio, Jardim botanioo, setores & laboratanos, stc

Cinedubes Atendimento a0 pablico em dneclubes das IES.

OUTNDs espacns Owrtras atendimentos nao iIncluidos nos tens antenores.

SERVICO EVENTLMAL

consultonz Anallse & emissdo de parecares, envolvendo pessoal do qua-

M dro, acerca de situages efou temas espedfoos.

Assitencia ou auxilio taonico em um assunto espedfioo,

Assess0la emvolvendo pessoal do quadro, gracas a conhedmenios espe-
claltrados.

cursdon Organizacao e manutendso de acernvos e mostras de arte g
cuhtura, envolvendo pessoal do quadro.
Inchuem-se nessa categona pesquisa encomendada, restaura-

Ouftros a0 de bens movels & Imdvels e outras prestapbes de senvigo

eyeniuals.

ATIVIDADES DE FROPRIEDADE INTELECTUAL

Depasiio de Patentes e Modelos

de Uitilidades

Depdsitos e reglstro de patentes.

Resgistro de Marcas e Softwares  Raglstro de marcas e softwarnes.

Contratos de Transferénda de
Temologla

Contrato de transferéncda de diretto sobre tecnologla.
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Registro de Direftos Autorals

EXAMES E LALDOS TECNICOS

Laudos Tacnioos

Exames, periclas e laudos reallzados pelas diversas dreas da
institulcio de educacdo superior gue oferace senico perma-
nente, envolvendo pessoal do quadrm.

Inclul: analise de solos, exames agronmicos & botanioos, ana-
Ise farmacoldgica, qualkdades de produtcs, lawdos medicos,
palcoldgicos, antrapokiglcos, pericta amblental, dentre outros.

ATENDIMENTO JURIMCO E JUDICIAL

atendimento Muridico & Judiclal

Atendimentos a2 pessoas em olentacio ou encaminhamento
de questies Juridicas ou Judidals.

ATENDIMENTO EM SAUDE HUMANA

Consulta ambulatonal ou domiciliar programada, prestada

Consultas Ambulatortals por profissionals da drea da saode.

Consultas de Emergéncla e Consulta em shtuaCdo que exige pronto stendimento {emer-

Urgéncla genclas e urgénclas).

Intemagtes Atendimento a paclentas Internados.

Clrurglas Intervengdes Cinirgicas (hospitalares & ambulatorals).

Exames Laboratorials Exames de patologla dinlca e anatomo-patologla.
cacundarios Radiologla, ultra-sonografia @ outros exames por Imagedm,

provas funcdonals, endoscopla, stc

Ourbras Atendimenios

Outros atendimentos ndo Incluidios nos bens anteriones.

ATENDIMENTO EM SAUDE ANIMAL

Atendimentos ambulatorals

Atendimento ambulatonal 2 animats.

Intamagtes veterinaras

Assistencla waterinana a andmals Intarnados.

Clnurglas veterinarlas

Intervengdes Cinirgicas em animals (hospltalares e ambula-
tarials).

Exames laboratonals e secunds-
rics em vetenndrla

Exames de patologla dinlca e anadtomo-patologla; radiologla,
ultra-sonografia @ outros exames por Imagem, provas fundo-

naks, endoscopla, etc

Fonte: RENEX (2006).
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ANEXO V:
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TRAMITACAO DE ACOES DE EXTENSAO SEM CUSTO FINANCEIRO

5| Professor

(coordenador)

|

Protocolo/SIGE

|

Campus

Comissao de
Extensdao do

!

Centro

Conselho de

AP

Sim

Direcao de
Campus

l

PROEC

Unidade Administrativa/Responséavel

Funcbes/Resultados
Inclusdo das informagdes relativas a acdo de

Coordenador da acdo de extensao

extensdo no SIGE

Comissao de Extensdo do Campus

Solicitagdo dos pareceres administrativo, financeiro
e de mérito

Direcdo de Campus

Pareceres administrativo e financeiro

Representantes dos Centros de Estudos na
Comissdo de Extensdo do Campus

Parecer de mérito

Conselho de Centro

Apreciacio e Aprovacdo/Reprovacdo

Direcdo de Campus

Ciéncia e encaminhamento a Diretoria de Extensdo
da PROEC

PROEC (Diretoria de Extenséo)

Registro no SIGE e ciéncia ao coordenador

Seq Prazos
1
2 10 dias Uteis
2.1 5 dias (teis
3 10 dias Uteis
4 5 dias (teis
5 5 dias (teis
5.1 3 dias (teis

Assessoria Juridica

Termo de Convénio (quando necessario)

Tempo total (maximo) da tramitacdo: 30 dias
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TRAMITACAO DE ACOES DE EXTENSAO COM FINANCIAMENTO EXTERNO

ANEXO VI:
Professor
(coordenador) N3o
Orgdo de Fomento
Sim
Protocolo/SIGE |€
Comissao de
Extensao do
Campus
Direcao de
Centro
Direcao de
Campus
PROEC
Seq Prazos Unidade Administrativa/Responsavel Funcbes/Resultados
1 Orgaos de Fomento Aprovacdo/Reprovacdo do projeto
1 Coordenador da acéo de extenséo Inclusdo das mform:agoes relativas & acdo de
extensdo no SIGE
2 3 dias Uteis Comissdo de Extensdo do Campus Ciéncia e encaminhamento a Direcdo de Centro
3 3 dias Uteis Direcdo de Centro Ciéncia e encaminhamento a Dire¢do de Campus
4 3 dias (iteis Direciio de Camous Ciéncia e encaminhamento a Diretoria de Extenséo
¢ P da PROEC
5 5 dias Uteis PROEC (Diretoria de Extensdo) Registro no SIGE e ciéncia ao coordenador
5.1 3 dias Uteis Setor Juridico Termo de Convénio (quando necessario)

Tempo total (maximo) de tramitacgao: 14 dias Uteis
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ANEXO VII: TRAMITAGCAO DE AGCOES DE EXTENSAO COM FINANCIAMENTO DA PROEC

Elaboracao do
Projeto

d

Protocolo/SIGE

v

Comissao de
Extensdo do
Campus

¥

Direcao de
Centro

!

Direcdao de
Campus

¥

PROEC
Diretoria de Extensao
Diretoria de Cultura

AP D

Comissdo Temporaria de
Analise e Selecdo

Seq Prazos Unidade Administrativa/Responsavel Funcdes/Resultados

1 Coordenador da aco de extensio Incluséo das mformag(:]ecf g?lgtElvas a acdo de extensdo
2 3 dias Uteis Comissdo de Extensdo do Campus Ciéncia e encaminhamento a Direcdo de Centro

3 3 dias Uteis Dire¢do de Centro Ciéncia e encaminhamento a Dire¢do de Campus

4 3 dias Uteis Direcdo de Campus Ciéncia e encaminhamento a PROEC

5 5 dias Uteis PROEC (Comlsséage'll':(;r;lg;) raria de Analise Andlise, sele¢do e divulgacdo das propostas

6 5 dias Uteis PROEC (Diretoria de Extensdo e Diretoria Registro no SIGE e ciéncia aos coordenadores

de Cultura)

6.1 3 dias Uteis Setor Juridico Termo de Convénio (quando necessario)

Tempo total (méaximo) da tramitagdo: 19 dias Uteis
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