EDITAL N°105/2020 - PRORH

O Proé-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parané —
UENP, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funcdes e considerando
a necessidade de contratacdo e a existéncia de candidatos aprovados, conforme Edital de
Resultado Final 038/2020-PRORH, de 23/03/2020, do Edital de Abertura n® 008/2020-PRORH,
de 14/02/2020, do teste seletivo para contratacdo de Agente Universitario em regime especial
CRES pela Universidade Aberta do Brasil (UAB),

RESOLVE:

1 - AMPLIAR 01 (uma) vaga para a funcdo de Técnico em Projeto Visual e Editoracéo, e 02
(duas) vagas para a funcdo de Analista de Informéatica, ambas de regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para a Reitoria.

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que sera
divulgado no Diério Oficial do Estado e no site: www.uenp.edu.br.

Jacarezinho-PR, 09 de outubro de 2020.

Assinado no Original
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