EDITAL N° 090/2021- PRORH

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP,
Prof. Rudolph dos Santos Gomes Pereira, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, TORNA
PUBLICA a abertura de Teste Seletivo para cadastro reserva de estagiarios para Reitoria, da
Universidade Estadual do Norte do Parana, nas condi¢des abaixo:

1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 19 de Agosto a 06 de Setembro de 2021 na
Reitoria da Universidade Estadual do Norte do Parana - Av. Getulio Vargas, 850, das 8h30m as
12h e das 14h as 16h00min.

1.2 E vedada a inscri¢do em mais de um setor;

1.3 O pedido de inscricdo podera ser feito pessoalmente pelo candidato ou por procurador
legalmente constituido (procura¢do com firma reconhecida);

1.4 O pedido de inscrigao devera ser instruido com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento de identidade e do CPF;

b) Declaracao que ndo € bolsista e nem possui vinculo empregaticio — anexo IV;

c¢) Comprovante de cadastro na Central de Estagio do Estado do Parana.

1.5 Em hipotese alguma sera admitida a juntada de documentos apos o protocolo de inscrigao;

1.6 O candidato nao podera estar cumprindo dependéncia em disciplinas regulares do curso em que
estiver matriculado;

1.7 Durante o periodo que estiver estagiando na UENP, o estagiario ndo podera ser bolsista, nem
possuir vinculo empregaticio;

1.8 O candidato ndo pode ter realizado 02 (dois) anos de estdgio ndo obrigatdrio pela Central de
Estagio do Estado do Parana;

1.9 O candidato deve ter no minimo 16 anos — completos — na data de aceite da vaga;

1.10 Em caso da Ficha de Inscricdo e/ou Declaragdao que ndo € bolsista e nem possui vinculo
empregaticio estarem sem assinatura o candidato tera sua inscri¢do indeferida;

1.11 Em caso de falta de indicacdo do setor pretendido ou preenchimento com setor distinto aos
constantes neste edital o candidato terd sua inscri¢do indeferida.

2. DAS VAGAS
2.1 As vagas sdo previstas no anexo III deste Edital.
3. DA REMUNERACAO

3.1 a) Nivel Superior — R$ 7,67 a hora estagiada;

b) Nivel Médio — R$ 5,96 a hora estagiada;
3.2 A contratacdo dos aprovados somente sera efetivada apds verificada as disponibilidades
financeiras e orcamentaria da Universidade. A habilitagdo no Processo Seletivo ndo gera para o
candidato o direito de ser contratado pela Universidade.



4. DO SISTEMA DE AVALIACAO

4.1 Prova escrita (PE), em carater eliminatdrio e classificatério, com valor de 0,0 a 10,0;

4.2 Sera desclassificado o candidato que ndo atingir a média 6,0 na prova escrita;

4.3 Entrevista (EN), em carater classificatorio, com valor de 0,0 a 10,0;

4.4 Sera desclassificado o candidato que ndo atingir a média 6,0 na entrevista;

4.5 Férmula para o célculo da média final: PE+EN/2.

4.6 O local e horario da prova escrita e da entrevista serdo determinados em edital especifico.

5.DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1 A prova sera realizada presencialmente no dia 13 de setembro de 2021, as 14 horas, definido
em edital especifico, publicado no site www.uenp.edu.br.

5.2 A prova terd duracdo maxima de 3 (trés) horas, a partir do término das instru¢des por parte do
aplicador, sem prorrogacio.

5.3 O candidato ndo podera consultar qualquer material para a realizagao do Teste Seletivo.

5.4 O edital de resultado da prova objetiva sera publicado no site www.uenp.edu.br no dia 16 de
setembro de 2021.

6. DO RECURSO DA PROVA OBJETIVA

6.1 O candidato poderé entrar com recurso contra o resultado da prova objetiva, no periodo de 21 a
22 de setembro de 2021, por meio do e-mail prorh@uenp.edu.br.

6.2 Para solicitar o recurso, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o anexo V deste edital,
fundamentando o seu pedido.

7. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Lei Federal 11788/08.
b) Decreto do Estado do Parana 5283/20.
c) Estatuto e Regimento da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP.

8. DA ENTREVISTA

8.1 As entrevistas ocorrerdo nos dias 29 de setembro a 01 de outubro de 2021, presencialmente e
respeitando as normas sanitarias da UENP quanto a pandemia de Covid-19, em horario definido em
edital especifico, publicado no site www.uenp.edu.br.

8.2 O candidato que nao comparecer no horario indicado no edital especifico sera desclassificado
do Teste Seletivo.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

9.1 O Resultado sera publicado no site www.uenp.edu.br, conforme cronograma — Anexo I;

9.2 Os candidatos serdo classificados por setor de inscricdo em ordem decrescente conforme média
aritmética simples, obtida pela média da prova escrita e da entrevista;

9.3 Em caso de empate sera dada preferéncia para aquele que tiver maior idade;
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9.4 O na3o comparecimento do candidato na data e horario especificado implicard na sua
desclassificagcdo do processo seletivo.

10. DA CONTRATACAO

10.1 O candidato aprovado sera convocado em Edital especifico;

10.2 No ato do aceite da vaga o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do RG e CPF;

b) Comprovante de matricula atualizada;

¢) Conta Corrente ativa no Banco do Brasil;

d) 1 (uma) foto 3x4.

10.3 A Instituicdo de Ensino do candidato deve estar com convénio ativo junto a Central de Estagio
do Estado do Parana.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ap6s 30 dias corridos, somente os resultados das provas serdo arquivados. As provas serao
destruidas apds expiradas as datas para recursos.

11.2 A Institui¢ao de Ensino do candidato deve estar com convénio ativo junto a Central de Estagio
do Estado do Parana.

11.3.0 presente Teste Seletivo sera valido por 6 (seis) meses, prorrogavel por mais 6 (seis) meses a
partir da data da publica¢do do resultado final.

PUBLIQUE-SE,

Jacarezinho (PR), 19 de agosto de 2021.

Original assinado
Prof. Dr. Rudolph dos Santos Gomes Pereira
Pro-Reitor de Recursos Humanos



ANEXO1

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Inscrigoes 19/08 a 06/09/2021
Homologacdo das inscri¢des e Local da prova objetiva 10/09/2021
Prova Objetiva 13/09/2021
Resultado da prova objetiva 16/09/2021
Recurso contra a prova objetiva 21 e 22/09/2021
Resultado da andlise dos recursos 27/09/2021
Edital especifico sobre a entrevista 28/09/2021
Entrevista 29/09 a 01/10/2021
Resultado Final 07/10/2021

Convocacdo dos aprovados para contratacdo

A partir de 11/10/2021




ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

Eu,
Brasileiro (a), (estado civil), Portador do RG n° UF
, CPF n° - residente e domiciliado (a) a
n° em
UF CEP - ,
com telefone para contato: () e e-mail:
, Matriculado no curso
/ Ano na
Instituicdo de Ensino , ho
turno (matutino/vespertino/noturno) tendo em vista Abertura

de Processo Seletivo para Cadastro de Reserva de Estagiarios da UENP ( Reitoria ) conforme Edital

n°® 090/2021 PRORH venho, pelo presente instrumento, REQUERER inscricdo no referido

Processo Seletivo, no setor , juntando a documentacao

necessaria € declarando que conheco e submeto-me a todas as condicdes previstas no Edital que

regulamenta o Processo Seletivo.

Jacarezinho (PR) de de 2021.

PROTOCOLO:

DATA: Assinatura do Candidato

RECEBIDO POR:




ANEXO III

DAS VAGAS

ANEXO I - EDITAL N° 090/2021-PRORH

Setor PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL (PROPAYV)

Vagas Cadastro de Reserva

Horario das atividades |Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos Cursando Administra¢dao/ Gestao Publica/ Ciéncias Contabeis

Atividades 1. Auxiliar no planejamento, avaliagdo, execucdo de atividades
administrativas da PROPAYV;
2. Elaborar relatérios, planilhas, formulérios relacionados as atividades da
PROPAV;,
3. Realizar pesquisas de pregos e orcamentos;
4. Tramitar documentos nos sistemas de protocolo eletronico da
universidade;
5. Atendimento ao publico interno e externo.
6. Auxiliar nas demais tarefas relacionas a area de formacao;
7. Auxiliar na organizagdo de agendas e compromissos da pro-reitoria.

Setor PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL (PROPAV) / Assessoria de Gestao das Politicas de
Sustentabilidade (AGPS)

Vagas Cadastro de Reserva

Horario das atividades [Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos Curso de Ciéncias Bioldgicas / Engenharia Ambiental

Atividades 1. Elaborar relatorios, planilhas, formularios relacionados as atividades da

AGPS;

2. Realizar pesquisas de precos € orgamentos

3. Tramitar documentos nos sistemas de protocolo eletronico da
universidade;

4. Monitorar e atualizar dados de indicadores ambientais dos campi;
S5.Realizar mensalmente auditorias em ambientes relacionadas a
segregacdo de residuos, consumo de dgua, energia, insumos, etc;

6. Realizar andlises gravimétricas dos residuos nos campi

7.Auxiliar na organizacdo de agdes e intervencdes relativas a
sustentabilidade institucional

8. Participacdo em eventos realizados nos campi com o objetivo de

incentivar o projeto sustentavel levando o material de apoio (apresentagao,




banner, lixeiras, copos reutilizaveis) realizando a checagem do evento;

9. Acompanhar a pratica de compostagem nos campi

10. Participar e aplicar treinamentos juntos aos alunos e funcionarios;

11. Desenvolver arte, banners, cartilhas e outros materiais graficos de
educacao ambiental.

12. Gerenciar as redes sociais de projetos de sustentabilidade.

Setor

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (PROAF)

'Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos- Setor [Cursando Direito, Ciéncias Contabeis e Administragdo matriculado no 2°
Administrativo PROAF |ou 3° ano.
Atividades 1. Conhecimentos de Informatica;
2. Planilhamento;
3. Controle;
4. Recebimento e tramitacao de processos;
5. Arquivamento;
6. Demais atividades administrativas.
Vagas Cadastro de Reserva
Horario das atividades [Das 09h as 12h e das 14h as 17h
Requisitos - Setor Matriculado em Ensino Superior na drea de Direito
Licitacio PROAF
Atividades 1. Auxiliar no Planejamento, orientagdo, coordenacdo, controle e
atividades da unidade;
2. Coletar e elaborar dados visando a melhoria das atividades no campo de
atuacao;
3. Preparar relatorios, planilhas, informacdes, auxiliar em despachos na
arca de atuagao;
4. Tramitacdo de procedimentos
S.Responsavel pela alimentag@o dos sistemas de informacao; apoio técnico
na confeccao de atas e demais instrumentos administrativos;
Setor RECEPCAO/PROTOCOLO
'Vaga Matutino Cadastro de Reserva
Horario das atividades |Das 13h as 17h
Requisitos Matriculado Ensino Médio Regular
Atividades 1. Atender ao publico interno e externo;

2. Fazer e atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo
informacdes;
3. Arquivar documentos e correspondéncias;

4. Executar tarefas pertinentes ao estagio na area de formagao.




Setor

PRO-REITORIA DE GRADUACAO (PROGRAD)

Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Matriculado em Ensino Superior nas areas de Computagdo, Direito ou de
cursos de Licenciatura. Séries Iniciais. Cursos noturnos.

Atividades Atendimento ao publico; suporte documental as demandas académicas em
apoio as atividades da DAE/PROGRAD; DAA/PROGRAD; CUIA/UENP;
PIBID/RESIDENCIA PEDAGOGICAS e ao setor de registro de diplomas
Vagas PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO (PROPG)

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Matriculado em curso Superior entre a 1* e 3* séries: Direito, Ciéncias
Contabeis, Administragdo, Letras, Ciéncias Econdmicas, areas de
Computagao/Informatica ¢ Matematica.

Atividades

1 Atender ao publico interno e externo;

2. Auxiliar na tramitagdo, registro e acompanhamentos de processos,
or¢amentos, contratos e demais assuntos ligados ao setor;

3 Auxiliar no levantamento de dados e informagdes;

4 Digitar documentos administrativos, tais como oficio, memorandos, atas,
ctc.;

S5 Auxilio a Diretoria de pos-graduacao (secretaria de cursos EAD e
presencial).

6. Auxilio a Diretoria de pesquisa no acompanhamento dos Programas de
[C ( PIBIC/PIBITI/PIBIS);

7. Possuir conhecimentos basicos de Excel e Word.

Setor

NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (NTI)

Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

0%h as 12h e 14h as 17h

Requisitos

Matricula em curso superior de Analise de Sistemas, Ciéncia da
Computacdo e Areas afins de TI;

Atividades

1. Constru¢ao e auxilio de aplicagdes da Google como: formulérios,
websites, e-mails, etc.

2. Suportes basicos aos sistemas que a UENP disponibiliza;

3. Suportes a equipamentos como: impressoras, computadores, projetores,
multimidia, etc;

4. Atendimento ao publico como: professores, funcionarios e alunos;

5. Auxilio no desenvolvimento, distribuicao de documentos e relatorios;

6. Instalagdo e manutencao de redes e equipamentos de informatica.




Setor

COORDENADORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — Reitoria

Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Cursando Ensino Superior em qualquer area. Possuir conhecimentos
intermediarios de lingua estrangeira (inglés e/ou espanhol). Possuir
conhecimentos basicos de informatica

Atividades

1. Auxiliar em trabalhos administrativos da CRI;

2. Atender ao publico interno e externo;

3. Fazer e atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo

informacdes;

4. Fazer e atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo

informacdes;

5. Digitar relatorios e planilhas de calculos diversos;

6. Digitar documentos administrativos, tais como oficios, memorandos,
atas, etc,

7. Auxiliar na tramita¢do, registro e acompanhamentos de processos,
or¢amentos, contratos e demais assuntos ligados a CRI;

8. Auxiliar no levantamento de dados e informagoes;

0. Auxiliar no registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios,
requisicdes de materiais e outros similares;

10. Protocolar, acompanhar e arquivar processos no sistema e-protocolo;
11. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

12. Zelar pela conservagao, limpeza e manutengao dos equipamentos e
ambiente de trabalho;

13. Acompanhar as reunides do CAITER, quando necessario;

14. Auxiliar na atualizacdo da pagina do CRI, divulgacdo das noticias e
demais acoes de disseminacao de informagoes.

15. Acompanhar demais reunides do setor.

Setor

COORDENADORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - Centro
Internacional de Idiomas (CII)

'Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Cursando Ensino Superior em qualquer area. Possuir conhecimentos
basicos de lingua estrangeira (ingl€s e/ou espanhol). Possuir conhecimentos
basicos de informética

Atividades

1. Auxiliar em trabalhos administrativos da CII;

2. Atender ao publico interno e externo;

3. Auxiliar no processo de abertura de turmas, confirmacdo de matricula
com os alunos e emissdo de boletos;

4. Acompanhamento do andamento das turmas e da situagao financeira

do CII;

S. Participagdo em reunides pedagdgicas com a equipe € com 0s

instrutores de idiomas;

6. Organiza¢ao e acompanhamento do processo de credenciamento de




instrutores;

7. Auxiliar na organizacdo de eventos do CII;

8. Auxiliar os instrutores de idiomas em suas duvidas e necessidades
relativas ao CII;

0. Digitar relatorios e planilhas de célculos diversos;

10. Digitar documentos administrativos, tais como oficios, memorandos,
atas, etc;

11. Auxiliar na tramitagdo, registro e acompanhamentos de processos,
or¢camentos, contratos e demais assuntos ligados a CII;

12. Auxiliar no levantamento de dados e informagdes;

13. Auxiliar no registro, preenchimento de fichas, cadastro, formuldrios,
requisicdes de materiais e outros similares;

14. Auxiliar na organiza¢do de eventos do CII;

15. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

16. Zelar pela conservagao, limpeza e manutengdo dos equipamentos e
ambiente de trabalho;

17. Auxiliar na atualizacdo da pagina do CII, divulgagdo das noticias e
demais acoes de disseminacado de informagoes;

18. Elaboragdo de artes para divulgacao do CII;

19. Acompanhamento das redes sociais do CII e esclarecimento de
davidas.

Setor

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Matriculado no Ensino Superior nas areas de Comunica¢do Social,
Publicidade e Propaganda; Comunicacdo e Multimeios; Letras; Historia.

Atividade

As atividades do estdgio estdo relacionadas a elaboragdao de matérias,
reportagens (pautas e entrevistas); cobertura de eventos promovidos pela
Universidade; escrita de textos para sites, jornais, informativos, redes
sociais e publicagdes institucionais, além de auxilio na comunicagdo
interna e externa da institui¢do; cobertura fotografica; clipping (selecao e
arquivamento de noticias relacionadas a instituicdo), edicdo de fotografia,

video e criagdo de arte.

Setor

COORDENADORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

Vagas

Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Ser aluno de graduagdo em cursos na éarea de TI, como por
exemplo Analise de Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia da
Computacdo, entre outros, ou ainda nos cursos de Comunicagao, Direito, e
Secretariado.

Atividades

Atender telefone, responder e enviar e-mails, elaborar planilhas, criar e

gerenciar cursos na plataforma Moodle, entre outras.




Setor AUDITORIA E CONTROLADORIA
Vagas Cadastro de Reserva
Horario das atividades Das 0%h as 12h e das 14h as 17h
Requisitos Cursar Direito, Gestao Publica, Administracdo ou Ciéncias Contabeis.
Atividades 1-Atender e prestar informacdes a servidores da Universidade a
servidores de outros orgaos (Corregedoria Geral do Estado, Tribunal
de Contas do Estado e da Unido e Ministério Publico) via telefone e
pessoalmente;
2-Confeccionar documentos com programas do pacote LibreOffice;
3- Organizar, arquivar e tramitar processos ¢ documentos;
4-Auxiliar na verificagdo de processos (licitacdes, progressao de
carreira, emprenho)
5-Auxiliar na elaboragao de recomendacdes;
6- Auxiliar no fornecimento de informacdes ao Tribunal de Contas e
ao Ministério Publico.
Setor Secretaria dos Orgdos Colegiados/Assessoria Executiva do
Gabinete/ Ouvidoria e Acesso a Informacdo / Portal de
Transparéncia
Vagas Cadastro de Reserva

Horario das atividades

Das 09h as 12h e das 14h as 17h

Requisitos

Graduandos dos seguintes cursos de graduacdo: Direito,
Administracdo e Ciéncia da Computacao (ou areas afins)

Atividades

1-Executar tarefas na area administrativa, mediante orientagao.
2-Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando
informacoes, preenchendo

documentos, anotando recados, para obter ou fornecer informagdes;

3- Elaborar minutas de oficios, cartas, portarias, resolugdes,
documentos  para  atender a  rotina  administrativa;
4-Manusear ¢ manter organizado e/ou atualizar arquivos, ficharios e
outros;

S-Providenciar materiais de expediente, observando quantidade, tipo,

tamanho e demais

especificagdes contidas na requisi¢do, para manter o nivel de material
necessario ao setor de trabalho;
6-Protocolar documentos e correspondéncias,

procedendo ao seu arquivamento, quando necessario;
7- Entregar quando solicitadas notificagdes e correspondéncias
diversas;

8-Acessar diariamente o sistema de protocolo e outros sistemas
utilizados para operacionalizagdo dos trabalhos.

O-acompanhar reunides e elaborar atas, quando solicitado

10- executar outras tarefas correlatas.




ANEXO IV

DECLARACAO
Declaro, para 0s devidos fins que eu,
, portador (a) do RG n° SSP/ e CPF n° ,

ndo possuo nenhum vinculo empregaticio com institui¢do publica ou privada e, também, outra

fonte de rendimento.

Jacarezinho (PR), de de 2021.

ASSINATURA DO DECLARANTE




ANEXOV

RECURSO DA PROVA OBJETIVA

Eu,
Brasileiro (a), (estado civil), Portador do RG n° UF
., CPF n° - residente e domiciliado (a) a
n°
em UF CEP - ,
com telefone para contato: () e e-mail obrigatorio:
, Matriculado no curso
na Instituicao de
Ensino , no turno

(matutino/vespertino/noturno) tendo em vista Abertura de

Processo Seletivo de Estagiarios da UENP ( Reitoria ) conforme Edital n® 090/2021 PRORH venho,
pelo presente instrumento, REQUERER RECURSO contra a nota na prova objetiva do referido
Processo Seletivo, considerando a seguinte fundamentagao.

de de 2021.

Assinatura do Candidato
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