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MACROPROCESSO: COLEGIADO/COORDENACAO DE CURSO/DIRECAO

DE CENTRO/DIRECAO DE CAMPUS

Figura 1- Avaliacdo de todos os docentes da UENP, sobre o colegiado, coordenacao de curso,

direcdo de centro e diregédo de campus
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PS-A atuaglio do dirclor de centro foi satisfaloria no periodo da pandeniia de COVID-19.
P6-A diregdo de campus apresentou atuagdo satistatéria no periodo da pandemia de COVID-19.

Figura 2 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio, sobre o colegiado, coordenacgao
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Figura 3 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre o colegiado, coordenacédo de
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Discordo

Indeciso

o
S
1=

Concordo . Concordo Plenamente

99%

97%

96%

95%

93%

92%

Figura 4 - Avaliacédo dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre o colegiado, coordenacéo de
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Figura 5 - Avaliacdo dos docentes da reitoria, sobre o colegiado, coordenagéo de curso, direcdo de

centro e direcdo de campus

(docentes RLE)
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P1-A opiniao do corpo docente ¢ considerada para as decisdes referentes ao curso/programa. i o i
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P4-A atuagio do word:m’ldor do curso asscgurou a qualidade da ensino no pc‘nndc d'l pand\.mla de COVIN-19.
PS-A atuagdo do dirctor de centro foi satisfatoria no periodo da pandemia de COVID-19,
P6-A direciio de campus apresentou atuagdo satisfatoria no periodo da pandemia de COVID-19.
MACROPROCESSO: GESTAO/DECISAO INSTITUCIONAL
Figura 6 - Avaliacdo de todos os docentes da UENP, sobre a deciséo institucional
(todos docentes) ‘
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Figura 7 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio, sobre a decisdo institucional

(docentes CCP) ‘
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P9-As normas institucionais {resolusdes ¢ insirugdes) foram amplamente divulgadas no periodo da pandemia de COVID-19.
P11-A aluagio dos Consclhos Superiores (CONSUNI, CEPE, CAD) foi satisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19.

Figura 8 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre a deciséo institucional

(docentes CJ) ‘
i I . _ o
b I i _ o
“ | 14% _ =
b I g _ o

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P7-A apinido do carpo docente ¢ na tamada de d i is (UENP). i i i ST
o I c Encia nas decisoes institucionais (UENP) no periodo da pandensia de COVID-19. [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente
P9-As normas institucionais {resofugdes ¢ instrupdes) foram amplamente divulgadas no periodo da pandemia de COVID-19.
P11-4 aluagio dos Conselhos Superiores (CONSUNI, CEPF, CAD) foi sutisfatdria no periodo da pandemia de COVID-19.




Figura 9 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre a deciséo institucional

(docentes CLM) ‘
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P7-A apinido do carpo docente ¢ considerada na tomada de decisdes institucionais (UENP). et ; e 53 g 2 e :
[ty mswcm;’ R ;UEI\‘P) 0 periodo da pandet de COVID-19., [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo - Concordo Plenamente
P9-As normas institucionais (resolugdes ¢ instrugdes) foram amplamente divulgadas no periodo da pandemia de COVID-19.
P11-A atuagio dos Consclhos Superiores (CONSUNI, CEPE, CAD) foi satisfatdria no periodo da pandemia de COVID-19.
. . ~ . . « s . .
Figura 10 - Avaliacéo dos docentes da Reitoria, sobre a decisdo institucional
{docentes RE) ‘
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P7-A apinido do carpo docente é considerada na lamada de decisbes institucionais (UENP), i i ; o ) 5
[famnidndelicharmtbderidwinmlinnniy (1}!-:1\1’) m'wd‘”'do' & pandermia de COVID-19. [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente

P9-As normas institucionais (resofugdes ¢ instrupdes) foram amplamente divulgadas no periodo da pandemia de COVID-19.
P11-A aluagio dos Consclhos Superiores (CONSUNI, CEPE, CAD) foi sutisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19.
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Figura 11 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP, sobre a gestéo institucional

(todos docentes)
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P10-Em geral, a atuagdo da Reitoria (Reitora ¢ Vice-Reitor) foi satisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19 . Discordo Plecnamente Discordo Tndeciso Concordo . Concordo Plenamente

(considerar a atuagdo politica, social, administrativa e de condugdo dos conselhos).

P12-A awagio da Pré-Reitoria de Administracdo e Tinangas (PROAT) foi satisfatdria no periodo da pandemia de COVID-19.

P13-A au o-Reitori: & toria no periodo da pundemia da COVID-19.

P14-A au 2 (oria no periodo da pandemia da COVID-19.

P15-A awagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) foi s: toria no periodo da pandemia da COVID-19.

P16-A atuagio da Pra-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) foi satisfataria no periodo da pandemia da COVID-19.

P17-A awagdo da Pré-Reitoria de P i ¢ Avaliagao Instituci (PROPAY) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

Figura 12 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio, sobre a gestdo institucional

(docentes CCP) |

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P10-Em geral. a atuagdo da Reitoria (Reitora ¢ Vice-Reitor) foi satisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19 I Discordo Plenamente | Discordo  Indeciso | Concordo [l Concordo Plenamente

ministrativa e de condugdo dos conselhos).

P12-A utuagio da Pré-Reiloria de Admi o ¢ Finungas (PROAT) foi satisfaloria no periada da pandemia de COVID-10.

PI3-A atuagio da Pro-Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduacdo (PROPG) foi satisfatoria no periodo da pandemia da COVID-19.

P14-A awagia da Pré-Reitoria de Exlensdo ¢ Cultura (PROEC) fai satisfatdria no periada da pandemia da COVIDA1Y.

P15-A aacdo da Pro-Reitoria de Graduagio (PROGRAD) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

P16-A atuagdo da Pro-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) foi satistatoria no periodo da pandemia da COVID-19.

P17-A atuagdio da Pré-Reiloria de Plancjamento ¢ Avaliagio Institucional (PROPAV) foi salisfitdria no periodo da pandemia da COVID-19.

(consuderar a atuagdo politica, soci
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Figura 13 - Avaliagéo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre a gestéo institucional

(docentes CJ) |
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P10-Em geral, a atuagio da Reiloria (Reitora & Vice-Reitor) foi satisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19 [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso | Concordo [l Concordo Plenamente

(considerar a atuagdo politica. social, administrativa ¢ de condugdo dos consclhos).

P12-A amacdo da Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas (PROAF) foi satisfatéria no periodo da pandemia de COVID-19.

P13-A aagdo da Pré-Reiloria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagio (PROPG lislal no periodo da pandemia da COVID-19.

P14-A giuagio da Pro-Ruiloria de Exlensiio ¢ Culwra (PROTC) foi salisfatdria no periodo da pandemia da COVID-19.

P15-A atagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) foi satisfatria no periodo da pandemia da COVID-19.

P16-A awagio da Pré-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

P17-A awagio da Pré-Reiloria de Plancjamento ¢ Avaliagio Institucional (PROPAV) foi satisfawdria no periodo da pandemia da COVID-19.

Figura 14 - Avaliacao dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre a gestéo institucional

(docentes CT.M) |

RI1Z 1% e [ ] 2
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P10-Fm goral, a atwagio da Reitoria (Reitora ¢ Viee-Reitor) foi satisftéria no periodo da pandemia de COVID-19 Il Discordo Plenamentc [l Discordo [ Tndcciso [ll Concordo [ll Concordo Plenamentc

(considerar a atuagdo politica, social, administrativa e de condugdo dos conselhos).
P12-A atuagdo da Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangas (PROAF) foi satisfatoria no periodo da pandemia de COVID-19.

P13-A atuacdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PROPG) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

P14-A atuagdo da Pro-Reitoria de Extensio e Cultura (PROEC) foi satistatoria no periodo da pandemia da COVID-19.

P15-A awagdo da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

P16-A atuacdo da Pré-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID-19.

P17-A awagdo da Pré-Reitoria de Pl ¢ Avaliagdo Institucional (PROPAV) foi satisfatdria no periodo da pandemia da COVID-19.
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Figura 15 - Avaliagéo dos docentes da Reitoria, sobre a gestdo institucional

{docentes RE) |

0% 0%
0% o|%
0% o|%

20% o|%
0% 4o|%
- . |

Porcentagem de respostas
PL0-Em gral. st da Retoin QRetos ¢ View Relor) ffsavisftiia o periodo s pandni de COVID-19 Discordo Blenamente
aliva e de conducdo das conselhos).
wagio da o 30 ¢ Finangus (PROAT) foi s
P13-A aagio da l’r(rkclloru de Pesquisa ¢ Pos-Graduacao (PROPG) fc
P14-A awagia da Pré-Reitoria de Extensio e Cultura (PROEC) fai satisfatd
P15-A amagdo da Pré-Reitoria de Graduagio (PROGRAD) foi satisfatéria no periodo da pandemia da COVID:
PI6-A atuagao da Pro-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) foi satistatoria no periodo da pandemia da COVID-19.
P17-A atuagio da Pré-Reiloria de Plancjamento ¢ Avaliagio Institucional (PROPAVY) foi salisfudria no periodo da pandemia da COVID-19.

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL

Discordo

MACROPROCESSO: POLITICAS DE PESSOAL

Indeciso

Concordo ] Concordo Plenamente

Figura 16 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP, sobre a politicas de pessoal

(todos docentes) |

1% 3%
1%
9% | 13%

14% 27%

Porcentagem de respostas

100 S0

P18-A UENP adolou medidas oficienies para rus;

particularmente, daqueles que estaa no 'geupo de ri

P19-A UENP informou adequadamente os prolessores a respeito da pandemia da COVID-19 ¢ das medidas de prevengiio a serem adotadas,
20-As atividados descirvolvidas de forma no presencial no periodo da pandemia da COVID-19 se revelaram positivas.

121-No periodo da pandemia da COVID-19, o seu desempenho no trabalha foi idéntico a0 seu desempenha antes da pandemia.

P23-0 trimile procossual pari a progrossio‘ascensio n carreira ¢ eélere, os eritérios sio claros ¢ adequados.

a saiide dos professores no periado da pandemia da COVID-19, H Discordo Plenamente

Discordo

% _ %

Indeciso

96%

7%

82%

59%

100

Concordo . Concordo Plenamente
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Figura 17 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio, sobre a politicas de pessoal

P19

P18
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21

P23

Figura 18 - Avaliagdo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre a politicas de pessoal

(docentes CCP) |

0% 5%
0% 8%
5% 19%

26% . 8%
11% I 2k

100 50 0 50
Porcentagem de respostas

P18-A UENP adotou medidas eficientes para resguardar a saiide dos profossores no periodo da pandemia da COVID-19. Il Discordo Plenaments [l Discordo
particularmente, dagueles que estio no grupo de risco’

P19-A UTNP informou adequadamente os professores « respeito da pandemia da COVID-19 ¢ das medidas de provengio a serem adotadas.

P20-As atividades desenvolvidas dc forma ndo presencial no periodo da pandemia da COVID-19 sc revelaram positivas.

P21-No periodo da pandemia da COVID-19, o seu desempenho no rabalho foi idéntica a0 seu desempenha anies da pandemia.

P23-0 trimite processual para a progressio/ascensdo na carreira & eélere, os erilérios sio claros ¢ adequados.

(docentes C'J) |

Tndeciso Concordo . Concordo Plenamente

24% I B _ oo
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P1%-4 UENP adotou medidus eficientes para resguardar a saide dos professores no periodo da pandemia da COVID-19, I Discordo Plenamente | Discordo  Indeciso | Concordo [l Concordo Plenamente

particularmente, dagueles que estao no ‘grupo de risco’.
P19-A UENP infarmou adequadamente as prolessores a tespeito da pandemia da COVID-19 e das medidas de prevengio a serem adotadas.

P20-As at

ividados descrrvolvidas de forma nfo presencial no periodo da pandemi
¥21-No periodo da pandemia da COVID-19, o seu desempenho no trabalha foi i
P23-0 trimite processual para u progre:

la COVID-19 sc revelaram positivas.
ntico a0 seu desempenho antes da pandemia.
‘ascensdo na carreira ¢ eékere, o5 crilérios sio claros ¢ adequados.

92%

77%

66%

65%
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Figura 19 - Avaliagdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre a politicas de pessoal

(docentes CLM) |

0% 0%
0% 1%
18% I 10%

17% I 19%
36% - 12%

100 S0 0 50
Porcentagem de respostas

P18-4 UENP udolou medidus sficientes para resguardar a saiide dos professores no periodo du pandemia da COVID-19, [ Discordo Plenamente | Discordo
particularmente, daqueles que estdo no 'grupo de risco’.
P19-A UENP informou adequadamente s professores a respeito da pandemia da COVID-19 ¢ das medidas de prevengiio u serem adotadas,
20-As atividades desenvolvidas de forma ndo presencial no periodo da pandemia da COVID-19 se revelaram positivas.
P21-No perioda da pandemia da COVID-19, o seu desempenha no trabalha foi idéntico aa seu desempenha antes da pandemia.
P23-0 trémite processual para a progressdodascensdo na carreira ¢ eélere, 0 erilérios sio claros ¢ adequados.

Indeciso

Concordo . Concordo Plenamente

Figura 20 - Avaliagdo dos docentes da reitoria, sobre a politicas de pessoal

(docentes RE) |

|
|
|
|
20% 40% 40%
100 50 0| 50 100

TPorcentagem de respostas

P18-A UENP adotou medidas eficientes para res aiide dos professores no periodo da pandemia da COVID-19, I Discordo Plenamente | Discordo
particularmente, daqueles que estio no 'grupo de risco'.

P19-A UENP informou adequadamente os proliessores a respeito da pandemia da COVID-19 ¢ das medidas de prevenclio a serem adotadas,

D20-As atividades descrvolvidas de forma ndo presencial no periodo da pandemia da COVID-19 se revelaram positivas.

121-No periodo da pandemia da COVID-19, o seu desempenha no trabalha foi idéntico a0 seu desempenha antes da pandemia.

P23-0 trimile procossual par a progrossio‘asecnsio na carreira ¢ eékre, os eritérios sio claros ¢ adequados.

Indeciso

Concordo . Concordo Plenamente
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Tabela 1 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 22: A(s) maior(es) dificuldade(s) para as suas
atividades docentes e/ou administrativas de forma nao presencial foi (foram):

CCP CJ CLM RE

Auséncia de espaco adequado e privativo 24 (16/66) 27 (20/74) 39 (26/67) 0 (0/5)
Acumulo de atividades profissionais, domésticas e familiares 36 (24/66) 28 (21/74) 22 (15/67) 60 (3/5)
Auséncia de contato com a chefia direta 0 (0/66) 0 (0/74) 1 (1/67) 0 (0/5)
Dificuldade de concentragéo 5 (3/66) 4 (3/74) 3 (2/67) 0 (0/5)
Abalo psicoldgico decorrente da disseminagdo da doenca 3 (2/66) 8 (6/74) 6 (4/67) 0 (0/5)
Auséncia de instrumentos e materiais adequados (computador, impressora, Xerox,

telefone, etc) 2 (1/66) 5 (4/74) 9 (6/67) 0 (0/5)
Conexdo com a internet ruim 3 (2/66) 7 (5/74) 6 (4/67) 0 (0/5)
Outro 6 (4/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Né&o tive nenhuma dificuldade 17 (11/66) 18 (13/74) 12 (8/67) 40 (2/5)

N&o respondeu 5 (3/66) 3(2/74) 1 (1/67) 0 (0/5)
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Figura 21 - Frequéncia relativa (%)referente a pergunta 22: A(s) maior(es) dificuldade(s) para as suas atividades docentes e/ou administrativas de
forma ndo presencial foi (foram):

70
50
) I I
N = II [ [] _
CCp cl CLM RE
B Auséncia de espago adequado e privativo W Actmulo de atividades profissionais, domésticas e familiares
M Auséncia de contato com a chefia direta Dificuldade de concentragdo
M Abalo psicoldgico decorrente da disseminagdo da doenga B Auséncia de instrumentos e materiais adequados (computador, impressora, xerox, telefone, etc)
W Conexdo com a internet ruim W Outro

B N3o tive nenhuma dificuldade W Ndo respondeu
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MACROPROCESSO: SATISFACAO COM OS SERVICOS

Figura 22 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP, sobre a satisfacdo com 0s servigos

(todos docentes)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

rA0 i Divisdo 1 de Pés-Graduacdo ¢ satisfatério . Discordo Plenamente Discordo Tndeciso Concordo . Concordo Plenamente
P23-0 aendimento telefénico no campus ¢ satisfatorio.

P26-0 atendimento wletdnico na Redtoria ¢ satisfalério.

Figura 23 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio, sobre a satisfacdo com
0S Servigos

{docentes CCP)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

240 atcndis da Divisho Acadtni ria de Pés-Graduacdo ¢ satisfatério. |1 Discordo Plenamente Discordo Tndeciso Concordo [ Concordo Plenamente
P25.0 atendimento telefénica na campus ¢ satisfatorio,

P26-0 atendimento wleténico na Reitoria ¢ satisfatério
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Figura 24 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre a satisfagdo com os
Servigos

(docentes CJ)
P24 1% 8% 90%
P26 4% 15% 81%
P25 7% 17% 76%
100 50 0 50 100
Porcenlagem de respostas
24-0 i da Divisdo Académica’ ia de Pés-Graduagio ¢ satisfatério. HeCOT 2 HeCOT o SO 2
B2 Sl lelcﬁ:;‘imm it m'srmm_‘ 0S; ImRNACE0 CSSUSIAIOND: . Discordo Plenamente Discordo Tndeciso Concordo - Concordo Plenamente

P26-0 atendimento wlefdnico na Reitoria ¢ satisfalério.

Figura 25 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre a satisfacdo com os
Servigos

(docentes CLM)

P26 6% | 18% 76%
P25 18% . 21% 80%
100 50 0 50 100

Porcentagem de respostas

P24-0 atendimento da Divisdo Académis ia de Pés-Graduacdo ¢ satistatério. [ Discordo Plenamente
$25-0 atendimento telefonico no campus ¢ satisfatorio. ’
P26-0 atendimento telefonico na Reitoria ¢ satisfatorio.

Discordo Tndeciso Concordo ] Concordo Plenamente



Figura 26 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria, sobre a satisfagdo com 0s servicos

P24 0%
P26 0%
P25 40%

100

(docentes RE)

20%

40%

20%

50 0
Porcentagem de respostas
1'24-0 awndimento da Divisao Académica‘Secretaria de Pos-Grraduagio ¢ satisfatorio.

P23-0 atendimenta telefonico na campus é satisfatorio.
P26-0 awndimento telefénico na Reitoria ¢ saisfatério.

Discordo Plenamente Discordo Indeciso

EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA

60%

40%

50 100

Concordo ] Concordo Plenamente

MACROPROCESSO: INFRAESTRUTURA FISICA/DIGITAL

Figura 27 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP, sobre a infraestrutura digital

128 10%
P27 14%
100

as prticas pedagogicas inovadaras (como sites, Google Meet, SUAP, AVA e autros)
P25-0 ¢-Protocolo melhorou o trimite de documentos ¢ processos m UENP.

(todos docentes)
o - o
b - .
50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P27-Pela UENP, vocé teve acesso a ferramentas adequadas para o ensino remoto ¢ que favorceeram Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente
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Figura 28 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio, sobre a infraestrutura
digital

{docentes CCP)

28 12% 19% - 69%

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P27-Pcla UENP, vocé teve accsso a forramentas adequadas para o ensino remoto ¢ que favorceeramt [l Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo . Concordo Plenamente
as praticas pedagagicas inovadaras {como sites, Google Meet, SUAP, AVA e outros).

P28-0 ¢-Proweole melhorou o rimile de documentos ¢ processos na UENP.

Figura 29 - Avaliagédo dos docentes do Campus de Jacarezinho, sobre a infraestrutura digital

(docentes CJ)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P27-Pela UENP, voct teve acesso a ferramentas adequadas para o ensino remoto ¢ que favorsecram U Discordo Plenamente Discordo Tndeciso Concordo . Concordo Plenamente
as praticas pedagagicas inovadoras {como sites, Google Meet, SUAP, AVA e outros).

P28-0 ¢-Proweole meThorou o rimile de documentos ¢ processos na UENP.
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Figura 30 - Avaliacao dos docentes do Campus Luiz Meneghel, sobre a infraestrutura digital

{(docentes CLM)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P27-Pela UENP, vocé teve acesso a forramentas adequadas para o cnsina remoto ¢ que favorcecram = : ™ B 8 § 4
as préticas pedagogicas inovadaras (com sites, Google Meet, SUAP, AVA e qulros). [0 Discordo Plenamente | Discordo - Indeciso [ Concordo [} Concordo Plenamente

P28-0 ¢-Protocolo melhorou o triimite de documentos ¢ processos na UENP.

Figura 31 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria, sobre a infraestrutura digital

(docentes RE)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P27-Pela UENP, vocé teve acesso a ferramentas adequadas para o ensina remoto ¢ que favorceeram e . - s . . .,
o el il ghalens Mswaderas et Google Mest SUAR AVA ¢ selee: [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente

P28-0 ¢-Protocolo melhorou o triimite de documentos ¢ processos na UENP.



EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSAO 1: MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

MACROPROCESSO: PDI
Figura 32 - Avaliacdo de todos os docentes da UENP sobre o PDI

(todos docentes)

P30 2% 33% - 64%

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

B 10 Plano de L l ional (PDI).
lvimenlo Institucional (PDI) a0 contexlo social ¢ cecondmico em que a UENP est inserida.

Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo I Concordo Plenamente

Figura 33 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procépio sobre o PDI

{docentes CCP)

50

100 50 100

Porcentagem de respostas

P29-A UENP cumpre os objetivos e no Plano de D {PDI).
P30-Hi adequagdo do Plano de Desenvolvimento Instiwcional (PDI) ao contexlo social ¢ ceondmico em que a UENP esti inserida.

Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente
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Figura 34 - Avaliacao dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre o PDI

(docentes CJ)
P30 0% 24% 76%
P29 0% 31% 69%
100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas
P29-A UENP cumpre o5 objetivos & metas i 10 Plano de L ional (PDI). [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente

P30-Hi adequagdo do Plano de Desenvelvimento Institucional (PDI) a0 contexto social ¢ ccondmico em que a CENP estd inscrida.

Figura 35 - Avaliagdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre o PDI

(docentes CLM)
P29 3% 19% 77%
P30 0% 35% 65%
100 50 0 50 100

Porcentagem de respostas

P29-A UENP cumpre o5 objetivos e metas insti no Plano de L i ional (PDI).
P30-Ha adequagdio do Plano de Desenvolvimento [nstiweional (PDI) ao conwexlo social ¢ ceondmico em que a UENP esid inserida.

. Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente
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Figura 36 - Avaliacao dos docentes da Reitoria sobre o PDI

(docentes RE)

100 50 0 50 100
Porcentagem de respostas

P29-A UENP cumpre 05 objetivos e metas i no Plano de D {PDI).
P30-Hi adequagdo do Plano de Desenvolvimento Instiwcional (PDI) ao contexlo social ¢ ceondmico em que a UENP esti inscrida.
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

MACROPROCESSO: RESPONSABILIDADE SOCIAL
Figura 37 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP sobre a responsabilidade social

(todos docentes}
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Porcentagem de respostas

P31-A UENP adotou medidas voltadas para infarmar a sociedade e auxiliar na prevengia e no combate da coronavirus.
focé avalia que as acdes da UENP voltadas & populagdo local ¢ regional no poriodo da pandemia

(com orientagdo para do auxili 1, apoio aos arios, Central de 3

cursos onlin do Mais Saber ctc.) foram adquads.
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Figura 38 - Avaliacao dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio sobre a responsabilidade
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Figura 39 - Avaliagéo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a responsabilidade social
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Figura 40 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre a responsabilidade social

(docentes CLM)

P31 0%

P32 10%

100

0 50 100
Porcentagem de respostas

P31-A UENP adotou medidas voltadas para infarmar a sociedade ¢ auxiliar na presengio ¢ no combate da cormvirus. 1 Discordo Plenamente | Discordo  Indeciso | Concordo [l Concordo Plenamente
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Figura 41 - Avaliacao dos docentes da Reitoria sobre a responsabilidade social
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EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

DIMENSAO 2: POLITICAS PARA ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
MACROPROCESSO: ENSINO

Figura 42 - Avaliagéo de todos os docentes da UENP sobre o Ensino
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P34-As mudangas realizadas no ensino de graduagdio/pos-graduagiio a partir dus decisdes lomadas nas reunides do
colepiada de curso contribuiram para a manutengdo da qualidade do ensina remoto no periodo da pandemia da COVID-19.
P38-Ha relagao da grade curricular com as demandas saciais e as necessidades dos alunas.

P39-Os professores do curso arliculam o ensino ¢ a pesquisi.

gica do curso estio de acordo com os fins da Instituigdio,
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Figura 43 - Avaliacéo dos docentes do Campus de Cornélio Procépio sobre o Ensino
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P33-0 curriculo ¢  organizagio didatico-pedagdgica do curso estio de acordo com os fins da Instituicdio,

i £ [ Discordo Plenamente Discordo Indeciso Concordo [l Concordo Plenamente
as diretrizes curriculares e

pos-graduagiio a partir dus decisdes lomadas nas reunides do
colcgiado de curso contribuiram para 2 manutencao da qualidade do cnsina remoto no periodo da pandemia da COVID-19.
P3¥-Ha relagio da grade curricular com as demandas saciais e as necessidades dos alunos.

P39-Os profossores do curso articulam o ¢nsino ¢ a pesquisa.




Figura 44 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre o Ensino
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Figura 45 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre o Ensino
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Figura 46 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria sobre o Ensino
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Figura 47 - Avaliacéo de todos os docentes da UENP sobre o Ensino Remoto
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Figura 48 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio sobre o Ensino Remoto
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Figura 49 - Avaliagdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre o Ensino Remoto
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Figura 50 - Avaliagédo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre o Ensino Remoto
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Figura 51 - Avaliacao dos docentes da Reitoria sobre o Ensino Remoto
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Tabela 2 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 40: Dentre as estratégias utilizadas no ensino
remoto, vocé considera a mais importante para a aprendizagem:

CCP CJ CLM RE
Video aulas/atividades assincronas 8 (5/66) 5 (4/74) 13 (9/67) 40 (2/5)
Lives/atividades sincronas 24 (16/66) 23 (17/74) 19 (13/67) 40 (2/5)
Atividades (exercicios, leitura de textos, discussdes, videos, etc) 3 (2/66) 3 (2/74) 10 (7/67) 20 (1/5)
Uso de materiais didaticos (livros, artigos, etc) 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Eventos (palestras, seminarios, etc) 3 (2/66) 4 (3/74) 3 (2/67) 0 (0/5)
Outro 0 (0/66) 3(2174) 0 (0/67) 0 (0/5)
N&o respondeu 62 (41/66) 62 (46/74) 54 (36/67) 0 (0/5)

Figura 52 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 40: Dentre as estratégias utilizadas no ensino remoto, vocé considera a mais importante
para a aprendizagem:
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Tabela 3 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 41: A(s) maior(es) dificuldade(s) que vocé
teve no ensino remoto foi (foram):

CCP CJ CLM RE

Gravar videoaulas ou participar de “lives” 3 (2/66) 5 (4/74) 3 (2/67) 0 (0/5)
Elaborar e aplicar as atividades 5 (3/66) 5 (4/74) 9 (6/67) 20 (1/5)
Avaliar a aprendizagem 20 (13/66) 15 (11/74) 25 (17/67) 60 (3/5)
Auséncia de interacdo com alunos 6 (4/66) 9 (7/74) 1 (1/67) 0 (0/5)
Reduzida participacdo dos académicos 2 (1/66) 0 (0/74) 1 (1/67) 0 (0/5)
Problemas com a internet 0 (0/66) 0 (0/74) 1(1/67) 20 (1/5)
Auséncia de equipamentos adequados (desktop, notebook, celular, cameras, microfones,

etc) 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Auséncia de ambiente privativo 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Auséncia de material didatico (livros, revistas, etc) 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Desconhecimento ou pouco conhecimento das ferramentas disponiveis para a educacao a

distancia 2 (1/66) 1(1/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Impossibilidade do uso de laboratérios 0 (0/66) 0 (0/74) 3 (2/67) 0 (0/5)
Falta de contato pessoal com a coordenagédo e com os outros professores 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Falta de suporte técnico adequado. 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Outro 2 (1/66) 3 (2/74) 0 (0/67) 0 (0/5)

Na&o respondeu 62 (41/66) 61 (45/74) 55 (37/67) 0 (0/5)
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Figura 53 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 41: A(s) maior(es) dificuldade(s) que vocé teve no ensino remoto foi (foram):
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Tabela 4 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 43: O principal instrumento que vocé utiliza

no ensino remoto é:

CCP CJ CLM
Desktop 2 (1/66) 1(1/74) 4 (3/67)
Notebook 35 (23/66) 38 (28/74) 42 (28/67)
Celular 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67)
Camera 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67)
Outro 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67)
N&o respondeu 64 (42/66) 61 (45/74) 54 (36/67)

Figura 54 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 43: O principal instrumento que vocé utiliza no ensino remoto €:
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Tabela 5 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 44: Para o ensino remoto, vocé geralmente

utiliza:
CCP CJ CLM RE
Internet em casa 30 (20/66)  35(26/74) 37 (25/67) 100 (5/5)
Internet na casa de familiares/amigos 0 (0/66) 1(1/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Internet no trabalho 0 (0/66) 0 (0/74) 4 (3/67) 0 (0/5)
Internet movel 0 (0/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
Internet em casa e movel 6 (4/66) 3 (2/74) 4 (3/67) 0 (0/5)
N&o respondeu 64 (42/66) 61 (45/74) 54 (36/67) 0 (0/5)

Figura 55 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 44: Para o ensino remoto, vocé geralmente utiliza:
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Tabela 6 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 45: A velocidade da internet que vocé

geralmente utiliza é de:

CCP cJ CLM RE

Até 5 MB

2 (1/66) 174 1(1/67)  0(0/5)

Acima de 5 MB até 10 MB

3 (2/66) 7(1/74)  4(367) 40 (2/5)

Acima de 10 MB até 50 MB

15 (10/66) 7 (L/74) 18 (12/67) 20 (L/5)

Acima de 50 MB até 100 MB

5 (3/66) 8 (L/74) 12(8/67) 0 (0/5)

Acima de 100 MB

12 (8/66) 16 (1/74) 10 (7/67) 40 (2/5)

Possuo acesso a internet apenas pelo celular (Rede 3G)

0 (0/66) 0(1/74)  0(0/67)  0(0/5)

Possuo acesso a internet apenas pelo celular (Rede 4G)

0 (0/66) 0(1/74)  0(0/67)  0(0/5)

N&o respondeu

64 (42/66) 61 (L/74) 54 (36/67) 0 (0/5)

Figura 56 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 45
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Figura 57 - Avaliacdo de todos os docentes da UENP sobre a Pesquisa
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Figura 58 - Avaliagdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio sobre a Pesquisa
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Figura 59 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a Pesquisa
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Figura 60 - Avaliagdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre a Pesquisa
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Figura 61 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria sobre a Pesquisa
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Figura 63 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio sobre a Pds-
Graduacdo
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Figura 64 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a P6s-Graduacéao
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Figura 65 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre a Pés-Graduacéo

(docentes CLM)
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Figura 66 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria sobre a P6s-Graduagéo
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Figura 67 - Avaliacéo de todos os docentes da UENP sobre a Extensdo
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Figura 68 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procdpio sobre a Extenséo
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Figura 69 - Avaliagdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a Extenséo
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Figura 70 - Avaliagédo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre a Extenséo
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Figura 71 - Avaliacédo dos docentes da Reitoria sobre a Extenséo
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Figura 73 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procépio sobre a Cultura
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Figura 74 - Avaliacao dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a Cultura
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Figura 75 - Avaliagéo dos docentes do Campus Luiz Menghel sobre a Cultura

(docentes CT.M)
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DIMENSAO 4: COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

MACROPROCESSO: TRAMITE DE INFORMAGCOES

Figura 77 - Avaliagdo de todos os docentes da UENP sobre o Tramite de Informacdes
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Figura 79 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre o Tramite de
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Figura 80 - Avaliacdo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre o Tramite de
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Figura 81 - Avaliacao dos docentes da reitoria sobre o Tramite de Informac6es
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Tabela 7 - Frequéncia relativa (%) (Frequéncia absoluta/ total de respondentes) referente a pergunta 63: O meio mais utilizado para receber as

informacdes da UENP é:
CCP CJ CLM RE
Site da UENP 5 (3/66) 8 (6/74) 7 (5/67) 40 (2/5)
Site do Campus 2 (1/66) 0 (0/74) 0 (0/67) 0 (0/5)
E-mail institucional 26 (17/66) 30 (22/74) 30 (20/67) 60 (3/5)
Grupos de professores/colegiado no whatsapp 3 (2/66) 1(1/74) 6 (4/67) 0 (0/5)
Outro 0 (0/66) 0 (0/74) 1 (1/67) 0 (0/5)
N&o respondeu 65 (43/66) 61 (45/74) 55 (37/67) 0 (0/5)

Figura 82 - Frequéncia relativa (%) referente a pergunta 63: O meio mais utilizado para receber as informac6es da UENP é:
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DIMENSAO 9: POLITICA DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

Figura 83 - Avaliacdo de todos os docentes da UENP sobre o processo seletivo e
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Figura 84 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio sobre o processo
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Figura 85 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre o processo seletivo
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Figura 86 - Avaliacéo dos docentes do Campus Luiz Meneghel sobre o processo seletivo
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Figura 87 - Avaliacdo dos docentes da Reitoria sobre o processo seletivo e atendimento
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EIXO 1 -PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL

DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO

MACROPROCESSO — AVALIACAO INSTITUCIONAL

Figura 88 - Avaliagdo de todos os docentes da UENP sobre a avaliacdo institucional

1%

7%

7%

1%

22%

20%

100

(todos docentes) I

14%

22%

38%

40%

33%

38%

50 0
Porcentagem de respostas

P74-A auroavaliagdo contribui para a melhoria da UENP.
Os relatirios da autoavaliagia siv divulgados para os docentes,
Os resultados gerais da auloavaliagdo sio diseutidos com os docentes
77-A UENP wiliza os resultados da auravaliacdo no plancjamento institucional.
Ha melharias no campus a partir dos resuliados da avaliagi institucional
P79-Hi melhorias 1o curso o parti dos resultados da v nstitucional.

Discordo Plenamente

Discordo

I

43%
50 100

Indeciso Concordo . Concordo Plenamente



60

Figura 89 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Cornélio Procopio sobre a avaliacao
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Figura 90 - Avaliacdo dos docentes do Campus de Jacarezinho sobre a avaliagdo
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Figura 91 - Avaliacdo dos docentes do
institucional
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Campus Luiz Meneghel sobre a avaliacdo

Figura 92 - Avaliacao dos docentes da Reitoria sobre a avaliacdo institucional
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