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RESOLUGAO N° 006/2023 — CONSUNI/UENP

Sumula: Altera o Anexo | da Resolugéo 002/2019 — CONSUNI, que aprova
o0 Regulamento da Auditoria Interna da Universidade Estadual do
Norte do Parana.

CONSIDERANDO e-protocolo 19.371.339-4 e a aprovacdao pelo Conselho
Universitario da UENP em reuniao realizada no dia 21 de marco de 2023;

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, Prof. Dr. Fabio
Antonio Néia Martini, nomeado pelo decreto n° 11.309, de 06 de junho de 2022, do Governo do
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais HOMOLOGA a seguinte

RESOLUGAO

Art. 1°. Alterar, conforme anexo | que passa a fazer parte indissociavel desta
Resolucdo, o Regulamento da Auditoria Interna da Universidade Estadual do Norte do Parana.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Reitora da UENP em,
Jacarezinho, 21 de margo de 2023.

Assinado de forma digital por

FABIO ANTONIO NEIA  £Agi0 ANTONIO NEIA
MARTINI:70460841904 MARTIN70450841504

Dados: 2023.03.28 08:20:48 -03'00'
Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini

Reitor
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Anexo a Resolugdo 006/2023 — CONSUNI/UENP

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Controle Interno é a unidade técnica de controle interno da Universidade
Estadual do Norte do Parana, com a missédo de fortalecer a gestdo, promover o controle da
legalidade e legitimidade, assessorando a Administragao Superior no exercicio da supervisao e
controle das atividades contabil, orgamentaria, financeira, patrimonial, institucional e pessoal,
zelando pelo cumprimento da legislagao pertinente.

Art. 2° O Controle Interno exercera suas atribuicdes por meio de acompanhamento
indireto de processos e de medidas para racionalizar as acdes de controle e desenvolver agdes
preventivas para a garantia da legalidade, da moralidade e da probidade dos atos da
administragdo, sem elidir a competéncia dos controles proprios dos sistemas instituidos no
ambito da Administracao Publica Estadual, nem o controle administrativo inerente a cada
dirigente.

Art. 3° O Controle Interno se sujeita a orientagdo normativa e supervisao técnica da
Controladoria Geral do Estado do Parana, 6rgao responsavel pela coordenacao do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Estadual, e executara suas atividades em conformidade
com as disposi¢gdes contidas neste Regulamento naquilo que se aplicar, pelos normativos
emanados da Controladoria Geral do Estado e pela legislagéo pertinente ao controle interno.

CAPITULO Il DOS OBJETIVOS

Art. 4 O Controle Interno tem por finalidade o trabalho preventivo e corretivo de
assessoramento, ° acompanhamento e avaliacdo dos atos de gestdo da UENP, com o objetivo
de assegurar:
| — o funcionamento adequado dos controles internos, da gestao de riscos e da governanga;

Il - a regularidade da gestao contabil, orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional da
Instituicao, objetivando eficiéncia, eficacia e efetividade;

lIl - a regularidade das contas, a eficiéncia e a eficacia na aplicagcao dos recursos disponiveis,
observados os principios da legalidade, legitimidade e economicidade;

IV - aos ordenadores de despesas a orientagdo necessaria para racionalizar a execucéo da
receita e despesa, com vistas a aplicagdo regular e a utilizacdo adequada de recursos e bens
disponiveis;

V - aos 6rgéos responsaveis pela administracdo, planejamento, orcamento e programacao
financeira, informagdes oportunas que permitam aperfeicoar essas atividades;

VI - o fiel cumprimento das leis, normas e regulamentos, bem como a eficiéncia e a qualidade
técnica dos controles contabeis, orgamentarios, financeiros e patrimoniais da Instituigao;

VIl - a racionalizagao progressiva dos procedimentos administrativos, contabeis, orgamentarios,
financeiros e patrimoniais da Instituicao; e

VIl - a interpretagcdo de normas, instru¢cdes de procedimentos e de qualquer outro assunto no
ambito de sua competéncia.
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CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 5° O Controle Interno € composto por um Controlador e por um corpo técnico, em
nuamero suficiente para atender as suas finalidades.

Art. 6° A nomeacao ou exoneracdo do Controlador sera submetida, pelo Reitor, a
aprovacgao do Conselho Universitario.

Paragrafo Unico. A indicagdo para o cargo devera ser acompanhada da declaragéo
preenchida e assinada conforme modelo constante do Anexo deste Regulamento e do
Curriculum Vitae, do qual devera constar da formagao académica.

Art. 7° O Controlador sera substituido em suas férias e impedimentos eventuais,
preferencialmente, por servidor lotado no préprio setor, indicado pelo Controlador e designado
pelo Reitor.

Art. 8° A UENP providenciara o suporte necessario de recursos humanos e materiais,
para o regular funcionamento do Controle Interno, bem como plano de capacitagdo e
treinamento de forma que os servidores do Controle Interno se atualizem, se desenvolvam e
mantenham as habilidades e os conhecimentos necessarios para o exercicio de suas
atribuigdes.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art.9° Compete ao Controle Interno:

| - desenvolver atividades de controle interno nas areas de competéncia expressas no art. 1°,
bem como nas areas académicas e afins;

Il - elaborar Relatérios de Controladoria assinalando as eventuais falhas encontradas para
fornecer aos dirigentes subsidios necessarios a tomada de decisoes;

lIl - propor a criagao ou revisdo das normas internas que apresentarem fragilidades, de forma a
manté-las adequadas a legislacao vigente e as orientagdes dos érgaos de controle;

IV - analisar e avaliar os controles internos adotados com vistas a garantir a eficiéncia e
eficacia dos respectivos controles;

V - verificar a regularidade dos procedimentos e sistemas adotados pela UENP na pratica da
execucao rotineira de suas atividades, bem como avaliar o grau de adequacéo as exigéncias
legais e metas estabelecidas nos Planos Institucionais;

VI - propor, orientar e acompanhar a implantagao ou modificagao de métodos, e procedimentos
administrativos, que visem racionalizar a execugao, e que torne mais efetivo o exercicio das
atividades de controle;

VII - orientar os dirigentes da Instituicdo quanto aos principios e as normas de controle interno
e externo, inclusive sobre a forma de prestar contas;

VIll - examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual e tomada de contas
especiais;

IX - acompanhar e orientar as Unidades da UENP, propondo as correcdes e/ou modificacbes
necessarias, na edi¢cao de atos publicados no site oficial da Universidade;

X - acompanhar as publicagdes efetuadas no Diario Oficial do Estado e da Unido, de assuntos
relacionados a Instituigao;
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Xl - colaborar com os 6rgdos de controle no exercicio de sua missdo institucional,
acompanhando a elaboracido das respostas exaradas pelas Unidades competentes da UENP
nos prazos estabelecidos;

Xl - acompanhar a implementagdo ou cumprimento das recomendacgdes e determinagdes
efetuadas pelo Controle Interno e pelos 6rgaos de controle, buscando solugbes para as
eventuais falhas, impropriedades ou irregularidades detectadas;

XIII - elaborar o Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) do exercicio seguinte,
bem como o Relatério Anual de Atividades do Controle Interno;

XIV - colaborar na elaboracado do Relatério de Gestdo da UENP; e

XV- desenvolver outras atividades dentro de sua area de atuacéo.

Art. 10 Compete ao Controlador:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades de Controle Interno no ambito da
Instituicao;

Il - elaborar projetos e planejar atividades a serem desenvolvidos pelo Corpo Técnico do
Controle Interno;

Il - identificar as necessidades de treinamento do pessoal lotado no Controle Interno,
proporcionando-lhe o aperfeicoamento necessario;

IV — solicitar os recursos materiais e pessoais adequados, levando em consideracdo os
conhecimentos, experiéncias e habilidades necessarias para o cumprimento do PAACI e as
exigéncias constantes neste Regulamento;

V - levar em consideracdo o escopo de trabalho dos 6rgdos de controle interno e externo,
quando apropriado, a fim de otimizar a atuagao do Controle Interno;

VI - assegurar que o pessoal do Controle Interno tenha acesso irrestrito a todas as fungoes,
documentos, registros, bens e servidores da organizagao;

VII - implementar o PAACI, conforme aprovado, incluindo, quando apropriado, requisi¢cdes
especiais de trabalhos ou projetos feitos pela Reitoria ou pelos Conselhos Superiores;

VIII - representar o Controle Interno perante o Conselho Superior e demais Orgéos e Unidades
descentralizadas;

IX - subsidiar os Conselhos Superiores e o Reitor, fornecendo informagbes que visem auxiliar
nas tomadas de decisdes;

X - opinar sobre a adequacéo e efetividade dos controles internos dos processos de trabalho e
gestao de riscos em areas abrangidas na sua misséo e escopo de trabalho;

Xl - relatar problemas importantes relacionados a controles internos e gestao de risco, inclusive
a respeito de melhorias nesses processos; e

Xl - prover periodicamente informacdo sobre o andamento e os resultados do PAACI e a
suficiéncia dos recursos destinados ao Controle Interno.

CAPITULO V
DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO - PAACI

Art. 11 O planejamento das atividades desenvolvidas pelo Controle Interno sera
consignado no Plano Anual de Atividades de Controle Interno PAACI, que contera a
programacéao das ag¢des desenvolvidas pela Unidade.

Art. 12 Para a elaboracdo do PAACI, o Controle Interno levara em consideragao os
planos, as metas, os objetivos, os programas e as politicas, gerenciados ou executados, a
legislagdo aplicavel a entidade, os resultados dos ultimos trabalhos de controle realizados, e as
diligéncias pendentes de atendimento, especialmente aquelas oriundas dos 6rgéos de
controle.
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Paragrafo unico. Os trabalhos de controle deverédo ser realizados preferencialmente
com base na analise das maiores areas de risco e relevancia da Universidade.

Art. 13 A proposta do PAACI devera ser previamente aprovada pelo CONSUNI, depois
de ser submetida a analise do Reitor, até o ultimo dia util do més de dezembro do exercicio
anterior ao de sua execugao.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS TECNICOS

Art. 14 O corpo técnico esta habilitado para proceder a levantamentos e colher
informacdes indispensaveis ao cumprimento de suas atribuicdes.

Art. 15 O corpo técnico sera designado para os trabalhos de controle mediante
Instrucdo de Servico expedida pelo Chefe da Controle Interno, ressalvados os trabalhos de
carater sigiloso.

§1° Os trabalhos serdo executados de acordo com as normas e procedimentos de
controle aplicaveis ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual.

§2° O Controlador podera requisitar profissional habilitado, fora da area de atuagéo do
Controlador, para acompanhar os trabalhos de campo a serem executados.

Art. 16 As conclusdes do corpo técnico serao condensadas em Relatério de Controle,
que, apos aprovacgao do Controlador, constituira o documento final dos trabalhos realizados.

Paragrafo unico. Os Relatérios de Controle serdao encaminhados aos responsaveis
pelas Unidades auditadas, para conhecimento e eventual adocéo de providéncias, com copia
para a Reitoria e para a CGE.

Art. 17 As demandas de informacdes e providéncias emanadas pelo Controle Interno
terdo prioridade administrativa na Instituicdo, e sua recusa ou atraso injustificavel importara em
representagao aos 6rgaos superiores para as medidas disciplinares cabiveis.

Art. 18 O instrumento de trabalho é representado pelos Papéis de Trabalho, autuado
em processo proprio, nos quais sdo fundamentadas as informacgdes obtidas nos trabalhos do
Controle Interno tais como: Solicitagdo de Controle, notas, relatérios, manifestacbes das
Unidades, e demais documentos.

Art. 19 Nenhum processo, documento ou informacdo podera ser sonegado aos
Controladores Internos, que terdo acesso irrestrito a registros, pessoal, propriedades fisicas, e
sistemas gerenciais relevantes para o desempenho de suas atribui¢des.

Paragrafo unico. Os servidores do Controle Interno devem guardar o sigilo das
informagdes conforme previsto na legislacdo, usando nos relatérios apenas informagdes de
carater consolidado sem identificacao de pessoa fisica ou juridica quando essas informagoes
estiverem protegidas legalmente por sigilo.
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CAPITULO VII
DAS VEDAGOES AOS CONTROLADORES INTERNOS

Art. 20 As funcdes de controladoria deverao ser segregadas das demais atividades e
Unidades Administrativas, de modo que haja independéncia nos trabalhos de controladoria e
auséncia de conflito de interesses, sendo vedado aos servidores do Controle Interno:

| - assumir responsabilidades operacionais que nao guardem relacdo direta com as
competéncias do Controle Interno;

Il - participar de comissdes de carater administrativo ou disciplinar;

[l — substituir os titulares de 6rgaos sujeitos a controladoria; e

IV - realizar atividades que possam caracterizar participacdo nos atos de gestdo ou de
acompanhamento direto de processos.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21 O Controlador deve ter o maximo de cuidado, imparcialidade e zelo na
realizacdo dos trabalhos e na exposi¢cado das conclusdes.

§1° A amplitude do trabalho do Controlador e sua responsabilidade estdo limitadas a
sua area de atuacéo.

§2° A utilizagdo do corpo técnico supde razoavel segurancga de que o trabalho venha a
ser executado por pessoas com capacitacdo profissional e treinamento, requeridas nas
circunstancias.

Art. 22 O Controlador, com autorizagao do CONSUNI, podera ter voz nas reunides dos
Conselhos Superiores para opinar em assuntos sobre a adequacdo e a efetividade dos
controles internos administrativos, gestdo de riscos, e demais assuntos afetos a sua
competéncia.

Art. 23 Os casos omissos e as eventuais duvidas relacionadas a aplicacdo deste
Regulamento serao dirimidos pelo Controle Interno, a quem cabe, também, propor alteragbes a
seu texto, submetendo-as a aprovagao do Conselho Universitario.
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